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До г-н Златко Стойчев                                                   Ноември 2005 година
Кмет на Община Радомир

За мен е голямо удоволствие да Ви представя Стратегическия план за развитие на Община Радомир. Този план беше разработен от консултантската фирма „ВВ КОНСУЛТ” и партниращия екип от специалисти на Община Радомир.
Бяха проведени две изследвания на място в Община Радомир през периода юни – октомври 2005 г. Консултантският екип извърши подробни консултации с общинската администрация и общинския съвет относно резултатите от проведените изследвания и изготви Стратегически план за развитие, който включва етапна дългосрочна програма за управление на общината. Екипът изработи този план след като проучи, съвместно с партньорите от общината, до каква степен планът е осъществим от гледна точка на управленските, организационните, финансовите, техническите и природните аспекти. 

Бих желал от името на консултантския екип да изразя най-сърдечна благодарност на общинската администрация  в лицето на ръководителя на партниращия екип г-н Иван Иванов и кметовете на всички селища в общината за тяхното всестранно сътрудничество, помощ и гостоприемство, които ни оказаха по време на престоите ни в Община Радомир.

Също така изразявам най-сърдечна благодарност и на Вас г-н Кмете, както и на председателя на Общинския съвет за Вашите ценни съвети и подкрепа.

Д-р Васко Василев

Ръководител на екипа за изработване на Стратегически план за развитие на Община Радомир
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1. ВЪВЕДЕНИЕ  
Настоящият стратегически план представя виждането на ръководители и специалисти от Община Радомир, както и на широк кръг експерти от консултантския екип за развитието на обществената сфера и икономиката в общината през следващите десет години. Необходимостта от стратегически насоки за развитие се определя от Закона за регионално развитие и съответства на изискванията за дългосрочно планиране на развитието и програмиране в контекста на регионалната политика на Европейския съюз. Стратегическият план за развитие е основен инструмент за формиране на цялостна дългосрочно-ориентирана политика за  развитие на общината, съобразена с националните и областни приоритети.

Стратегическият план е резултат от анализите на данните и тенденциите в общинското развитие през последните няколко години. Направени са изводи и са определени цели на развитието през следващия период. Те са разработени от експерти в различните сфери в периода Юни - Октомври 2005 година и се основават на принципите за устойчиво развитие, ускорен икономически растеж, развитието на човешкия фактор и подобряването на  условията за живот. Наред с анализа на текущата икономическа ситуация и описанието на целите и приоритетите, стратегическия план е ориентиран към по-висока степен на интегрираност, обвръзка между целите и приоритетите от една страна и ограничените материални, финансови и човешки ресурси, от друга страна. С нея се създава необходимата рамка за насърчаване на конструктивния диалог между публичния и частния сектор в условията на пазарна икономика.
Настоящият документ дефинира три стратегически цели, които ще доведат до практическата реализация на визията:

1) Постигане на подходяща социално-икономическа среда, която да благоприятства интеграцията с другите общини в област Перник и Югозападния район на планиране,  основа на интеграцията на България в ЕС;

2) Постигане на устойчив и балансиран икономически растеж, основан на подобрена конкурентна способност на селското стопанство, индустрията и човешките ресурси;

3) Намаляване на различията между населените места в общината и социалните групи по отношение на заетост, доходи и качество на инфраструктурата.
Стратегическият план съсредоточава инвестициите в четири основни приоритета:

1) Повишаване на конкурентно-способността на общинската икономика;

2) Развитие на транспортната и инженерно-техническата инфраструктура;

3) Подобряване на качествата на жизнената среда в населените места и условията на живот;

4) Укрепване на административния капацитет на общинските власти и развитие на сътрудничеството

2. ЦЯЛОСТНО ПРЕДСТАВЯНЕ НА ОБЩИНАТА
Община Радомир е разположена в югозападна България /фиг.1/. Общината обхваща едноименната Радомирска котловина и части от планините Голо бърдо, Верила и Конявска. Общината има благоприятно географско положение, което определя в голяма степен възможностите й за развитие. Средната надморска височина е 783.7 м. Най-голямата река е Струма. 
Общината обхваща 32 населени места. Общата площ на региона е 540467 дка /540 кв. км/. Територията съставлява 22,6% от общата територия на област Перник.
Населението в края на 2001 година е било 24 308 души, а в началото на 2005 г. е 22 939 души. Общината е с голям дял на градското население (63,6%) спрямо останалите общини в областта. Територията е относително гъсто заселена. Гъстотата е 42,44 души/кв.км. Сравнена с останалите общини в областта Радомир е с голям дял на населението с образование над средното - 6,2%. Най-голям относителен дял има населението в трудоспособна възраст.
Населението е представено от две етнически групи – българи и роми. Ромите живеят като по-компактна група в гр. Радомир. 
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Разположението на общината определя мястото й в областната инфраструктура - през нея преминават важни транспортни артерии, енергийни и телекомуникационни системи и газопровод. Важно значение за развитието на общината имат железопътната линия и автомобилния път Е-79 Видин - София - Кулата, които са част от транспортен коридор №4, както и железопътната линия, и автомобилния път Е-871 Гюешево – София – Варна/Бургас, част от транспортен коридор №8. Транспортната система, играе изключително важна комуникационна роля при осъществяване на икономическите взаимоотношения, както с общините в югозападна България, така и с цялата страна /фиг.2/ Първокласната пътна мрежа е с дължина 58 км. Третокласните и четвъртокласни пътища са 197 км. и не са в добро състояние. Уличната мрежа в населените места в по-голямата си част е с трайна настилка.
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Полезни изкопаеми
В земните недра са открити и се експлоатират предимно нерудни изкопаеми – доломити, глини, чакъли, пясъци - използвани в строителството. Към подземните богатства на общината влизат и петролните шисти при селата Извор и Борнарево.
Климат

Климатът е умерено континентален. В котловините се наблюдават температурни инверсии. Характерно за района е, че максимумът на валежите е през лятото, а главният минимум е през зимата. Средната годишна температура е около +10 градуса. Климатът благоприятства отглеждането на зърнени култури, фуражи и овощарство.
Земя
Почвената покривка е много разнообразна, включваща чернозем-смолници и канелено горски почви. Общата обработваема площ е 323 058 дка. Това, заедно с благоприятните почвени условия, е добра предпоставка за развитието на селското стопанство. Подходящи за отглеждане върху тези почви са предимно пшеница, картофи, ръж и лен.
Води
Водните ресурси имат изключително голямо битово и стопанско значение. По–голямата част от откритите водоизточници се използват за водоснабдяване, напояване, промишлени и битови нужди. 
На територията на общината са открити и в различна степен използвани термални води. Съществуват възможности за използването на тези води в оранжерийното зеленчуко - и цветопроизводство и за курортни и лечебни цели. Извор на минерализирана вода има в с. Долни Раковец. Възможности за медицински туризъм и балнеолечение има в с. Байкалско.
Дивеч
Богата и разнообразна е фауната на община Радомир. Възможности за ловен туризъм има в с.Байкалско, с.Копаница, с.Горна Диканя, Колошката яка.
Историческо, архитектурно и културно наследство
Културните и исторически паметници в община Радомир са предимно с местно значение. Има 142 археологически и 70 исторически паметници и над 25 църкви и манастири. Изключително силно развита е читалищната дейност.  Единствен запазен паметник на ислямската култура в гр.Радомир е турската баня, построена през ХVІІІ в.. Съчетанието на историческо и културно наследство с природни дадености определят възможностите за развитие на туризъм.
Социално-икономическо развитие
Анализът на социално икономическото развитие на Община Радомир по показателите, залегнали в Националния план за регионално развитие, показва следните стойности: 
· БВП на 1 жител –  2423 лв.
· Приход от стопанска дейност на 1 жител –  3199 лв.
· Парични доходи на 1 жител –  2895 лв. 
· Равнище на безработица –  1509 чов.
· Относителен дял заети в частния сектор –  56%
· Чуждестранни инвестиции на 1 жител в USD –  $ 227 
Тези показатели са средни за общината като цяло, но има значителни вътрешнорегионални различия. Сериозни проблеми, свързани с нивото на безработица, демографски проблеми, равнището на доходите има в по-голямата част от селата. 
Производствени мощности 

Тук са концентрирани 15,2% от работната сила на областта. По коефициент на заетост общината заема 2 място, а по равнище на безработица 3 място от общо 6-те общини в областта, а обработваемата земеделска земя 28,9% от тази на областта.
Броят на заетите в аграрния сектор е 20,3% от този за областта, а за секторите на индустрията и услугите съответно 21,7 и 12%. 
Най-големите машиностроителни фирми в общината са: "Радомир - Метали" АД, "Бесттехника ТМ - Радомир" ПАД,  „АQ Електрик" АД българо-шведско дружество (детайли за дърворезачки), „Галко” АД (метални покрития, оранжерийни и други метални конструкции) и др.. Химическата промишленост е представена от „Ветпром”АД (Завод за ветеринарни и хуманитарни лекарствени препарати и козметика / туби за пасти за зъби) ,  а строителната - от „Строител” ООД.
3. АНАЛИЗ НА СОЦИАЛНО-ИКОНОМИЧЕСКОТО СЪСТОЯНИЕ И АЛТЕРНАТИВИ ЗА РАЗВИТИЕ  
Провеждането на задълбочен анализ на социално-икономическото състояние на Община Радомир и идентифицирането на съществените икономически проблеми е първият етап от планирането. Неговата цел е на базата на достъпните данни за икономиката в минали периоди да се извлекат тенденциите в развитието на общината. Тези тенденции, пречупени през призмата на поставените цели, определят областите, в които е необходима интервенция. Паралелно се изследва и чувствителността на системата към водената политика, доколко и как пакетът от провеждани мерки постига поставените задачи и се оценява ефективността на намесата на общинската администрация. Анализират се и съществуващите стратегии, които са  в основата на по-нататъшното планиране. Важна част от анализа е позиционирането в международен контекст, т.е. сравнителния анализ на настоящото състояние на общинската икономика с икономическата действителност в други страни (страни-членки на ЕС, нови членки на общността, страни-кандидатки, кохезионни държави и други). В анализа се включват и външните за общината влияния. Анализът и диагностицирането на проблемите в развитието са придружени от съответното им отражение върху икономическата политика на общината. 
3. Население и демографска ситуация
За изследвания период е налице тенденция за намаляване на населението в общината със 7%. Тази тенденция отразява намаляването на населението в цялата област, което е 6%.

Гъстотата на населението на кв.км е 42,4, а за цялата област 60,1 жители.

	№ Показател
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	 Население
	24,308 
	 23,776 
	23,132 
	22,446 
	22,939 

	Гъстота на населението жители/кв.км
	 44.97 
	  43.99 
	   42.80 
	  41.53 
	 42.44 

	Население под трудоспособна възраст 
	  4,266 
	   4,012 
	   3,765 
	   3,534 
	   3,500 

	В т.ч. до 7год.
	   1,151 
	   1,109 
	   1,036 
	      989 
	      990 

	От 7 до 18 год.
	   3,115 
	   2,903 
	   2,730 
	  2,545 
	   2,510 

	Население в трудоспособна възраст 
	 12,488 
	 12,550 
	 12,088 
	 12,169 
	 12,107 

	Население над трудоспособна възраст 
	   7,554 
	   7,214 
	   7,279 
	   6,743 
	   7,332 

	Структура на населението по местоживеене (31.12.)-(%)
	     100 
	     100 
	     100 
	      100 
	      100 

	градове-(%)
	   63.50 
	64.30 
	64.30 
	64.30 
	63.60 

	села-(%)
	36.50 
	35.70 
	35.70 
	35.70 
	36.40 
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Тревожна е тенденцията за намаляване на населението по основни възрастови групи. Голямо е намаляването на населението от 7 до 18 годишна възраст. Основната причина за това е застаряването на населението  и ниската раждаемост. Това е видно от долната таблица – голяма е разликата между домакинствата с две и повече деца и тези с едно дете.

	№ Показател
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	Брой домакинства с над две деца
	747
	728
	709
	688
	745

	Брой домакинства с едно дете
	1430
	1427
	1439
	1433
	1470

	Брой домакинства без деца
	10655
	10080
	10013
	9773
	9944
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Намалява и населението в трудоспособна възраст. Макар, че намалението не е съществено, трябва да се отбележи големия относителен дял  на населението над 50 г. възраст. Това е индикация за рязко увеличаване на относителния дял на населението в над трудоспособна възраст през следващите 10-15 години. Това се потвърждава и от отрицателната тенденция на естествения прираст.

Важно значение има структурата на населението по местоживеене – 63.6% е градското население. Това се допълва и от факта че 80% от населението в трудоспособна възраст са съсредоточени в града.

3. Социално развитие 
Намаляването на заетите през последните години се дължи на комплекс от фактори. Работни места се осигуряват главно от малки частни предприятия и фирми. Върху трудовата заетост влияят:

· ограничените инвестиции и ресурси за стартиране или разширяване на бизнеса; 

· ограничените покупателни възможности на населението, влияещи върху търсенето на стоки и услуги; 
· преструктуриране на общинската икономика; 
· преобладаващ дял на неквалифицираните и ниско образованите безработни; 
· недостатъчни възможности за трудова реализация на лица в неравностойно социално положение. 
Трудовата заетост има следните тенденции:
	Отраслови сектори
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	Радомир
	6088
	5812
	5683
	5205
	4791

	в т.ч. Селско,горско стопанство лов и риболов
	135
	124
	101
	80
	76

	Добивна промишленост
	390
	377
	-
	-
	-

	Преработваща промишленост
	3319
	3139
	2925
	2787
	2157

	Производство и разпределение на  електроенергия, газ и вода
	24
	22
	18
	..
	-

	Строителство
	248
	244
	289
	266
	327

	Търговия, ремонт на автомобили и битова техника
	381
	368
	332
	346
	420

	Хотели, общежития и ОХ
	83
	79
	77
	61
	110

	Транспорт и съобщения,агенции за пътуване и туризъм
	441
	435
	414
	311
	281

	Финанси, кредит, застраховки
	24
	22
	15
	13
	8

	Операции с недвижимо имущество,наемодателна дейност-движими имоти, бизнесуслуги
	64
	61
	52
	45
	55

	Държавно управление
	155
	152
	163
	194
	251

	Образование
	512
	504
	505
	484
	469

	Здравеопазване и ветеринарна лечебна дейност
	246
	234
	225
	244
	264

	Други услуги и дейност на неправителствени организиции
	66
	51
	99
	75
	136
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При развитие на бизнеса и трудовия пазар чрез нови инвестиции, професионална квалификация на младежите и нови проекти за работни места по национални и местни програми ще се повиши трудовата заетост. Това ще доведе до намаляване на миграцията извън общината и намаляване на безработицата и бедността на голяма част от селското и немалка част от градското население. 
Социалните дейности обхващат значителен брой хора в неравностойно социално положение. Броят на месечно подпомаганите семейства през 2003 г. е 598, а през 2004 г.: 1028. Преобладават хора без или с недостатъчна квалификация и с малки шансове за наемане, което води до извънредно висока безработица сред тях. В неравностойно социално положение са около 100 деца на самотни родители, многодетни семейства и родители с увреждания. В областта функционират 2 дома за деца, лишени от родителски грижи. Броят на пенсионерите през 2005 г. е 6904, а на хората с увреждания - 1828. За трудова реализация на трудоспособните е необходимо стимулиране на собствен бизнес, по-сериозни мерки за квалификация и преквалификация и създаване на нови работни места.
	Население в неравностойно социално положение
	2003
	2004
	2005

	Брой на месечно подпомаганите семейства
	598
	1028
	641

	Деца на самотни родители
	59
	103
	78

	Многодетни семейства
	40
	59
	40

	Граждани с увреждания
	773
	906
	1828

	Пенсионери с пенсия под средната за страната
	1395
	1448
	1345


	Материална база и организация на социалните дейности
	Брой налични
	потребности
	Брой настанени
	Нуждаещи се не настанени

	Общински жилищен фонд /бр.жилища/
	176
	369
	172
	49

	Старчески домове
	1
	
	139
	

	домове за деца без родителски грижи
	2
	
	125
	

	Помощни училища
	
	
	
	

	Детски градини и подготвителни групи
	3+2
	
	360
	


3. Спорт и младежки дейности
В общината има условия за спортуване, но те не се използват пълноценно. Това се дължи на :

· амортизираната инфраструктура и техника за спорт и младежки дейности; 
· Недостатъчен брой организации, занимаващи се с проблемите и целенасоченото ангажиране на свободното време на младежите. 
	 
	брой

	Стадиони
	1

	Игрища
	7

	Спортни зали
	1 общинска и 1 частна

	Лекоатлетически писти
	0

	Плувни басейни
	0

	Волейбол
	1

	Тенис кортове
	2

	Футбол  на малки врати
	1


	 
	Брой дружества
	Брой спортуващи
	

	Лека атлетика
	
	
	

	Тежка атлетика
	
	
	

	Футбол
	6
	245
	ФК – Радомир, Гълъбник, Дрен, Друган, Долна диканя, Копаница

	Волейбол
	
	
	Не действат

	Хокей на трева
	
	
	Не действат

	Бокс
	
	
	

	Шах
	1
	8
	

	Тенис
	1
	
	


Необходими са структури с опит в разработването и реализирането на проекти за финансиране на дейности, свързани с развитие на спорта, в съответствие с Националната стратегия. Ремонтът и модернизирането на спортните бази със средства на държавния и общинските бюджети и публично - частното партньорство при използването им ще създадат по-добри условия за високо спортно майсторство и масов спорт за укрепване на здравето на  подрастващите. 
3. Здравеопазване
	 
	Бр. лекари
	Легла
	Частни
	забележка

	МБАЛ – Радомир АД
	21
	70
	
	

	ЦСНМП Перник – филиал Радомир
	5
	
	
	

	Медико-стоматологичен център - Радомир 
	14
	
	
	

	Общо практикуващи лекари
	13
	
	
	9 в Радомир и четири в Извор, Д.Раковец, Д.Диканя и Дрен

	Аптеки
	6
	
	
	


Осигуреността на 10 000 човека от населението с лекари е 21.8, а със стоматолози – 7,41 /съществуват 16 индивидуални стоматологични практики/
Проблемите за решение са: 
· повишаване на квалификацията на висшия медицински персонал; 
· обезпечаване със съвременна апаратура и подобряване на хигиената и качеството на обслужване; 
· довършване изграждането на хирургическото отделение и кухненския блок на болницата;

· улесняване на достъпа на хората от периферните селища до квалифицирана медицинска помощ.
3. Образование
Равният достъп до образование е основен приоритет в развитието. В общината има 11 училища - държавни, общински и частни. През учебната 2004/2005 г. има 1906 ученици и 163 преподаватели в общинските училища.
Има и две държавни и едно частно училище: 

· ТПГ „Н.Й.Вапцаров” – енергетика, икономическа информатика, автоматизация, климатична и вентилационна техника
· ПГТ „Ю.Гагарин” –транспорт
· Училище „Европа” –  изучаване на чужди езици
	 
	Брой учители
	Брой ученици
	Брой компютри
	Брой класни стаи
	Брой кабинети

	Начални училища
	
	
	
	
	

	НУ„Арх.Зиновий” - Радомир
	17
	173
	9
	8
	4

	НУ „Любословие” - Радомир
	8
	73
	7
	4
	2

	Основни училища
	
	
	
	
	

	ОУ „Хр.Смирненски” - Радомир
	60
	737
	23
	25
	5

	ОУ „Иван Вазов”-Извор
	7
	54
	7
	6
	4

	ОУ „Д-р Петър Берон”-Друган
	7
	47
	7
	8
	

	ОУ „Хр.Ботев”-Гълъбник
	9
	44
	6
	4
	3

	Средни училища
	
	
	
	
	

	СОУ „Христо Ботев” - /с разширено изучаване на изобразително изкуство/ - Дрен
	20
	205
	9
	12
	3

	СОУ „св.св.Кирил и Методий”
	37
	463
	22
	11
	2

	Между училищен център /МУЦ/ по ТПО „В.Левски”
	4
	677
	1
	
	8

	Обединен детски комплекс /ОДК/
	3,5
	181
	1
	
	2


Съществуващата тенденция на намаляване на учениците и закриване на училища ще продължи и през следващите години. Детските градини са 3 и 2 подготвителни групи с 360 деца. Сериозни задачи са: 
· осъвременяването на материалната база; 
·  повишаване на квалификацията на педагозите;
· съгласуване на специалностите в професионалните учебни заведения с потребностите от кадри на пазара на труда.
3. Култура
Културните институции в областта са с предимно местно значение. 
Културните дейности са съсредоточени главно в читалищата:

· Библиотечния фонд надхвърля 158 хил.тома, новите книги във читалищните библиотеки са незначителен брой, което понижава интереса на читателите.
· В 11 читалища има работещи художествени колективи, като преобладават групите за традиционен фолклор.
Етнографската експозиция в Радомир и етнографските сбирки пазят красотата и богатството на местния бит.  

	 
	брой

	Читалища
	26

	Театри
	Не 

	Исторически музей
	Три постоянни експозиции: - Етнографска; - Икони и църковна утвар; - „Войнишко въстание1918”.

	Младежки домове
	1

	Църкви
	27

	Други религиозни сгради
	6 параклиса ;  2 полуразрушени манастирски сгради в Радибош и Поцърненци

	Паметници на културата
	-Археологически – 142 бр. /26 праисторически; 74 антични; 42 средновековни/

- Архитектурни 64 бр.

- Художествени – 22 бр.

	Исторически паметници
	70

	 - войнишки паметници
	14

	- скулпторни 
	22

	- други 
	34

	Художествена експозиция
	1


За развитие на културния живот в общината е необходимо координирано сътрудничество между институтите и използване на проекти за финансиране на дейността им.
3. Икономическо развитие
3. Индустрия
Индустрията в общината изпитва трудности в преструктурирането и посрещането на изискванията на пазара. Тенденциите напоследък са основание за подобряване на очакванията. Оживлението в индустрията се дължи на създаването и развитието на множество малки и средни предприятия, дело на инициативни бизнес - предприемачи. Над 98 % от 563  активни стопански субекти в общината са малките и средни  предприятия. Те имат относително благоприятни условия и цени на работната ръка в областта на селското стопанство, търговията, хранителната и преработващата промишленост. Селскостопанското производство и преработването на продуктите от него дават добавена стойност, определяща характера на икономиката на региона. 
В сферата на тежкото машиностроене работят две предприятия – „Бестехника ТМ” ПАД и „Радомир метали” АД. Основното производство на тези предприятия е свързано с машини и оборудване за металургията, машини и оборудване за минната промишленост,  машини и оборудване за строителството, подземно и такелажно оборудване.                                               

Освен тези, има и други индустриални предприятия по основните от които са:
„Галко” АД – специализирано в производството на метални покрития и оранжерийни конструкции;
„Кун Техноложи” ЕООД – метални детайли и инструментална екипировка;
„Електрик” АД – електрически табла; 

„АQ Електрик" българо-шведско - детайли за дърворезачки за Хускварна, Волво, Ериксон.
Химическата промишленост е представена от „Ветпром”АД, която произвежда лекарствени средства, козметични изделия и опаковки за парфюмерийно-козметичната и фармацевтичната промишленост, като и „Евелин – 29” ЕООД за лекарствени, галенични и фитотерапевтични продукти.
В сферата на услугите / благоустройство, транспорт, дърводелски услуги и др./ работят фирмите: „Унитранс” АД; „Якова” АД, „Строител”ЕООД, „Автомобилни превози”ООД, ЕТ”Румен Божков”, „Еврогруп”ООД малки частни дърводелски работилници, шивашки цехове /”Агресия”, „Стил” и др./ в гр.Радомир, Ч.Могила, Прибой и Дрен.
Работят бетонови центрове в Радомир, Ч.Могила, Д.Диканя, Поцърненци, както и работилници за производство на тротоарни плочки и бордюри в  Стефаново и Дебели Лаг. 
В общината функционират потребителни кооперации в Радомир –ГПК”Наркооп”, в селата Дрен, Извор и др.
	Община
	Брой единици
	Бруто продук-ция
	Нетни приходи от продаж-би
	Разходи за дейността
	Печалба
	Загуба
	ДМА

	 
	брой
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.

	Радомир1999
	368
	45766
	52360
	62973
	635
	4209
	88915

	Радомир2000
	545
	51609
	56160
	67823
	644
	7008
	87301

	Радомир 2001
	560
	56692
	76275
	82165
	4567
	6116
	95786

	Радомир2002
	548
	54179
	73076
	84050
	1928
	11657
	108129

	Радомир2003
	563
	56057
	71029
	82729
	1297
	10164
	109578

	Обществен сектор   %
	1.3
	15.8
	12.2
	16.4
	80.4
	13.4
	33.9

	Частен сектор           %
	98.7
	84.2
	87.8
	83.6
	19.6
	86.6
	66.1


[image: image8.emf]90%

100%

110%

120%

130%

140%

150%

160%

1999 2000 2001 2002 2003

Брой единици

предприятия

Бруто продук-ция

хил.лв.

МДА хил.лв.


	Община                / групи предприятия по размер
	2000
	2001
	2002
	2003

	
	Брой 
	Брутна п-ция (х.лв.)
	Брой 
	Брутна  п-ция (х.лв.)
	Брой 
	Брутна  п-ция (х.лв.)
	Брой 
	Брутна  п-ция (х.лв.)

	Радомир
	545
	51609
	560
	56692
	548
	54179
	563
	56057

	Микро (до 10 заети)
	509
	5637
	522
	6938
	507
	6652
	520
	5395

	Малки (11-50 заети)
	24
	6977
	25
	7201
	26
	11171
	30
	7716

	Средни (51-100 заети)
	5
	1807
	6
	3096
	11
	6149
	6
	4513

	Радомир
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Микро (до 10 заети) %
	93.3
	10.9
	93.2
	12.2
	92.5
	12.2
	92.4
	9.6

	Малки (11-50 заети) %
	4.4
	13.5
	4.4
	12.7
	4.7
	20.6
	5.3
	13.8

	Средни (51-100 заети) %
	0.9
	3.5
	1.1
	5.5
	2
	11.3
	1.1
	8.1

	Фирми със 101-250 заети %
	0.6
	3.3
	0.7
	3.8
	..
	..
	0.7
	47.2

	Големи (над 250 заети) %
	0.8
	68.8
	0.6
	65.8
	0.5
	55.3
	0.5
	21.4


Средна годишна работна заплата на наетите по трудово и служебно правоотношение по отраслови сектори :
	
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	Радомир
	2495
	2532
	2670
	2769
	2895

	в т.ч. Селско,горско стопанство лов и риболов
	1795
	1848
	2197
	2007
	2475

	Производство и разпределение на електроенергия, газ и вода
	1655
	1709
	2830
	2733
	2999

	Търговия, ремонт на автомобили и битова техника
	1530
	1588
	1933
	1647
	2105

	Хотели, общежития и ОХ
	1204
	1282
	1746
	1902
	1897

	Транспорт и съобщения,агенции за пътуване и туризъм
	1889
	1972
	1473
	1592
	1307

	Финанси, кредит, застраховки
	3085
	3353
	1918
	2520
	2981

	Операции с недвижимо имущество,наемодателна дейност-движими имоти, бизнесуслуги
	1307
	1399
	4067
	3848
	3642

	Държавно управление
	3022
	3207
	1737
	2172
	2031


	Образование
	2392
	2457
	3391
	4033
	3903

	Здравеопазване и ветеринарна лечебна дейност
	2007
	2102
	2581
	3077
	3352

	Други услуги и дейност на неправителствени организации
	1693
	1752
	2432
	2736
	2986


Проблемите са свързани с:

· ниската активност за привличане на чужди инвестиции;
· остарялата инфраструктура и намаляване на производството на част от големите предприятия; 
·  изоставане в прилагането на нови съвременни и конкурентни технологии и нови производства;
· липса на местно научно и консултантско обслужване на бизнеса
· големи вътрешно регионални различия в икономиката.
3. Туризъм
Туризмът в община Радомир е представен с 27 обекта, местата за подслон са 15 с капацитет 10 244 туристи годишно. Тенденциите са към развитие и усъвършенстване на дейността. 
	 
	Брой действащи
	Брой  неразработени 
	Брой персонал
	Брой туристи средно годишно
	Капацитет в брой туристи
	Възможности за откриване на нови

	Хотели
	1
	
	13
	570
	
	

	хижи
	2
	
	5
	7600
	10174
	

	Културноисторически тур.обекти
	7
	5
	
	5000
	10300
	5

	Природни тур.обекти
	4
	3
	
	300
	10050
	6

	Обекти за селски туризъм
	8
	11
	24
	500
	40
	11

	Туристически организации и фирми
	1
	
	
	
	
	2


Положителните страни, благоприятстващи развитието на културен, рекреативен и екологичен туризъм в областта са: чиста околна среда с благоприятни природни и антропогенни туристически ресурси – красива природа, фолклор, традиционни обичаи. 
Работи се за създаване на общи туристически маршрути. 
3. Селско стопанство
Селското стопанство в общината е основен отрасъл в икономиката и източник на доходи за населението в повечето населени места. Голяма част от земята се използва за земеделие:
	Показател                          
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	Обработваема земя, дка 
	323058
	323058
	323058
	323058
	323058

	Обработвана земя, дка 
	83638
	77824
	79435
	85513
	85513

	Пустеещи земи, дка
	239420
	245234
	243623
	237545
	237545



[image: image9]
Годната за обработване земя в общината при обща площ 540 500 дка. е 323 058 дка., но от тях през последните години се обработват 26 %. 
Благоприятните природно-климатични и почвени условия и  значителният пасищен ресурс са предпоставка за развитие на растениевъдството и  животновъдството в региона. Подходящи са условията за отглеждане на житни култури, технически култури, овощни насаждения и за производство на екологично чиста продукция и преработката й. Тенденциите в последните години подкрепят тези изводи.

	Култура
	2001
	2002
	2003
	2004

	 
	площ  /дка/
	добив  /кг/дка/
	площ  /дка/
	добив  /кг/дка/
	площ  /дка/
	добив  /кг/дка/
	площ  /дка/
	добив  /кг/дка/

	Зърнени култури 
	68560
	203
	63846
	210
	52363
	260
	55030
	280

	Технически култури 
	11350
	 
	11060
	 
	25036
	 
	28385
	 

	лен
	330
	150
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	слънчоглед
	11020
	106
	11060
	90
	25036
	100
	28385
	102

	зеленчуци 
	2860
	 
	2050
	 
	1228
	 
	1290
	 

	картофи
	2740
	1000
	2000
	1200
	1028
	1100
	1070
	2880

	моркови
	120
	1500
	50
	1000
	200
	1200
	220
	2350

	Овощни насаждения 
	868
	25000
	868
	25000
	808
	25000
	808
	25000
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	Преработвателни предприятия
	брой
	заети
	забележка

	Млечни продукти и изкупвателни пунктове
	4
	27
	Друган, Стефаново, Гълъбник и Извор и едно неработещо в Д.Диканя

	Месни продукти и изкупвателни пунктове
	3
	26
	За преработка на пилета/ Радомир и Горна Диканя/ и колбасарски цех в Радомир

	Зърнени продукти и изкупвателни пунктове
	2
	18
	Мелком „Струма” в Радомир и фуражен завод в Ал.Димитров

	Хляб
	7
	62
	Пет частни в Радомир, една в Дрен и една в Д.Раковец

	други
	10
	23
	

	боза
	3
	8
	Радомир и Долни Раковец

	безалкохолни
	3
	6
	Радомир, Дрен

	Пазари
	2
	2
	Радомир

	Вид                   
	2001
	2002
	2003
	2004
	максимум

	 
	Бр.
	Бр.
	Бр.
	Бр.
	

	Говеда 
	2434
	2434
	2434
	2632
	9851

	в т. ч. за селекция
	148
	120
	105
	127
	

	Свине 
	13217
	10412
	11031
	11031
	

	Овце 
	8539
	8539
	6950
	6950
	30194

	Кози 
	2440
	2440
	3487
	3487
	

	Птици 
	41601
	45515
	62904
	55000
	64834

	Пчелни семейства
	1644
	1644
	1250
	1250
	4003

	други
	80
	55
	50
	45
	

	зайци
	1266
	1409
	846
	1510
	

	коне
	188
	180
	161
	154
	

	магарета
	232
	179
	158
	138
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Селскостопанската техника е достатъчна за засетите площи.
	Селскостопанска техника
	Общ брой
	В т.ч. малогабаритни
	Средна възраст в год.

	Трактори
	207
	11
	 15-20

	Комбайни
	27
	0
	 15-20

	Прикачен инвентар
	279
	2
	15-20

	Транспортни средства
	34
	0
	15-20

	Тов. коли до 4 т.
	52
	11
	15-20

	Тов. Коли над 4 т.
	39
	0
	15-20

	ремаркета
	67
	0
	15-20

	Друга селскостопанска техника
	58
	3
	15-20


Общи проблеми :

· недостатъчно финансови ресурси за инвестиции и оборотни средства; 
· непознаване на възможностите за кредитиране чрез проекти пред национални и международни програми;
· малка част от земеделските производители са регистрирани и не могат да ползват субсидиите за селскостопанско производство;
· некомасирана и раздробена обработваемата земя предполага скъпа обработка и продукция; 
· традиционни пазари са загубени заради ниско качество на продукцията; много кооперации са нерентабилни;
· налице е неразбиране на големия икономически интерес за сдружаване на отделните собственици за общи действия - създаване на по-големи масиви, прилагане на модерни методи на земеделие и защита на общите интереси, закупуване и експлоатация на селскостопанска техника, реализация на продукцията;
· голям е делът на неизползваните земи; 
· липсват структури за научно и консултантско обслужване на селскостопанските  производители;
· не достига актуална пазарна информация, няма ясна стратегия за развитие на отрасъла, не се познават изискванията на европейския пазар.
Проблеми на растениевъдството и животновъдството:

· Поливните площи намаляват и напоителните съоръжения са амортизирани;
· Не се използва подходяща съвременна селскостопанска техника; 
· Влагат се недостатъчно средства в растениевъдството за торене и химическа защита;
· Провеждат се недостатъчно ефективни  и съвременни агротехнически мероприятия;
· Влошена е сортовата структура на културите и породният състав на животните;
· Липсват лицензирани складове за зърно;
· Липсва кланица „по необходимост”и екарисаж.
· Липсват достатъчно преработващи и пакетиращи предприятия за селскостопанска продукция. 
Горски фонд на територията на община Радомир:

· Държавна частна собственост – 135 110 дка.

· Частна собственост – 22 937 дка.

· Общинска частна собственост – 4 927 дка.

· Други юридически лица – 317 дка.

· Бързо растящи гори. : 4 013 хил.дка

· Бавно растящи гори. : 94 703 хил.дка

· Подходящи за залесяване площи в т.ч. с:

· Бързо растящи гори. :1 790 хил.дка

· Бавно растящи гори. : 13 444 хил.дка

Горите предлагат условия за развитие на екологичен туризъм, както и за развитие на производството на бързо растящи видове гори и посадъчен материал. 
3. Околна среда
Данни за атмосферния въздух
	Параметри 
	Измерени стойности           µg/ m³
	Допустима максимална еднократна концентрация µg/ m³

	Прах                               
	151
	65

	SO2 (серен диоксид) 
	299
	350

	NO2 (азотен диоксид) 
	49
	250

	O3 (озон) 
	29
	180

	СО2 (въглероден окис) 
	4.9
	12

	H2S (сероводород) 
	0.001
	0.005

	NH3 (амоняк) 
	0.011
	0.25


Почвени проби в територията
	Метали:     
	Cu (Мед)
	Zn (Цинк)
	Pb (Олово)
	Cd (Кадмий)
	As (Арсен)

	Допустими стойности mg/kg
	260
	340
	80
	3
	25

	Измерени стойности mg/kg
	42
	83
	28
	0.08
	0


	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	Депа за твърди битови отпадъци - брой    
	 1
	1 
	1 
	1 
	1

	Събрани битови отпадъци (тонове)
	13500
	14057
	17000
	18700
	 

	Депонирани отпадъци (тонове)
	13500
	14057
	14318
	15870
	 

	Налични пречиствателни станции
	1
	1
	1
	1
	1

	Необходими пречиствателни станции
	4
	4
	4
	4
	6

	Предприятие за събиране и обработка на отпадъци
	1
	1
	1
	1
	1


Околната среда и биологично разнообразие в общината са съхранени, липсват големи промишлени и селскостопански замърсители, няма трансгранични замърсявания; пробите от въздуха, водите и почвите показват, че околната среда е чиста. 
 Наличието на нерегламентирани сметища, липсата на съвременни инсталации за преработка на битовите и промишлените отпадъци и на пречиствателни съоръжения за отпадни води поставят проблеми за съответствие на европейските изисквания за чиста среда през следващите години. Необходимо е своевременно проектиране и изграждане на ефективни пречиствателни и преработващи съоръжения; въвеждане на разделно събиране на отпадъците; използване на чистата природа за развитие на екологичен туризъм.
3. Развитие на селищната мрежа и териториално-урбанистичната структура 
На територията на община Радомир има 255 км пътища от РПМ:
· 58 км І клас, 

· няма ІІ клас 

· 79 км ІІІ клас. 

· 118 км. ІV клас
През територията на общината преминават главен път Е871 – София  - Кюстендил и Е79 София – Кулата. Преминава и железопътната линия София – Кюстендил /част от Транс-европейски коридор №8/ и жп линията София – Кулата /част от Транс-европейски коридор №4/.

До града има газопровод.

Електроснабдяването на община Радомир се осъществява от националната енергийна система. 
Необходимо е да се подготви проект за газоснабдяване и топлоснабдяване, както и на ко-генерационна мощност за едновременно производство на електро и топлоенергия с използване на природен газ. 
Няма системни проучвания и внедряване на възобновяеми енергийни източници, както за вятърна, така и за слънчева и биоенергия.
Водоснабдяването на общината се осъществява основно от “ВиК” ООД - гр. Перник. Над 95 % от населението е свързано към водопроводна мрежа. Максимален експлоатационен дебит от водоизточниците е достатъчен за нуждите на общината. Главният проблем е свързан със състоянието на водопроводната мрежа, изградена основно в периода 1970-1980 год., предимно от азбестоциментови /етернитови/ тръби. Експлоатационният период на по-голямата част от мрежата е изтекъл и тя вече е силно амортизирана, което води до увеличаващ се брой аварии. Съотношение на използваната вода през 2004 г. е  79 % битова консумация и 21 % - публична и фирмена. 

Доставените количества питейна вода в хил. куб. м. са:
	Потребител                  
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	За бита 
	 746
	665 
	654 
	676 
	 632

	Други потребители 
	 184
	 222
	 150
	 144
	 168

	Общо 
	 930
	 887
	 804
	 820
	 800


Среднодневното потребление на вода за бита в областта сега е около 220 л/денонощие на човек, при норма от 260 л/денонощие за страната. 
	Потребител                  
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	За бита 
	 209
	182
	179 
	185 
	174 

	Други потребители 
	 50
	 61
	41
	39
	46

	Общо 
	 259
	 243
	 220
	 224
	 220


Общата дължина на изградената канализационна мрежа в община Радомир е 53,383 км. Тя е само в гр. Радомир. 
	селища
	(км):

	 Радомир
	 53,383


Отпадни води по години са (хил. куб. м.):
	 
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	Отведени води (хил. куб. м) 
	 725
	588 
	553 
	530 
	526

	В т.ч. за населението 
	 567
	 435
	 439
	 432
	 416

	Други 
	 158
	 153
	 114
	 98
	 110


Покритието със сигнал на лицензираните национални телевизии е 100 % за територията на цялата община. Покритие със сигнал на мобилните оператори Мобиком, Глобул и Мобилтел има в цялата територия на общината.
Урбанизацията протича в посока на миграция от селата към града и извън общината. Броят на селското население в общината е 7198 души. Общият брой на селищата в общината е 32. Средният брой жители в селата от общината, e 232 човека срещу 481 човека за страната. 

За развитието на общината и населените места е необходимо разработването на комплексни устройствени схеми, включващи както кадастрални планове, така и планове за ресурсно развитие и обезпечаване. В планирането е необходимо да се отчете, че в голяма част от населените места жителите непрекъснато ще намаляват и някои от тези селища няма да имат ресурси за възпроизводство и за икономическо развитие. Нужно е подобряване на инфраструктурата на селищата.
Описаното състояние е основанието, на което в  Наредба за приемане на критериите, за определяне на районите за целенасочено въздействие и териториалния им обхват, Община Радомир е класифицирана като Район за целенасочено въздействие.

3. Оценка на капацитета за усвояване на средствата от публични фондове и от фондовете на Европейския съюз на местно и регионално равнище 
Въпросът за капацитета на общинската икономика да усвоява средства (публични и от фондовете на Европейския съюз) е от съществено значение в процеса на планиране на интервенциите в приоритетните области. Ако този капацитет е на ниско ниво, се появява заплаха от недостатъчно използване на средствата, предвидени за финансиране на планираните интервенции. Недостатъчното използване на средства се наблюдава, когато необходимите финансови средства за реализация на конкретна мярка са налични и достъпни, но въпреки това не се използват напълно и своевременно.  Капацитетът за ефективно планиране е важен етап от цялостния процес за усвояване на фондовете. Ниският капацитет за управление на процеса за усвояване на фондовете се свързва и с възможността планираните мерки да не бъдат изцяло осъществени и да не бъде постигнат желания резултат. 
Ето защо в процеса на изготвяне на Стратегическия план за развитие бе направено проучване на потенциалните възможности на общината да усвоява средства. Основната цел на това изследване бе не количественото измерване и остойностяване на абсорбционния капацитет към момента на оценката, а намирането на “проблемните области” и причините за ниската стойност на показателя и отправяне на препоръки за повишаване на нивото му.

Капацитетът за усвояване се разделя на три, както следва: 

1. Общо общински  капацитет на усвояване – Свързва се със способността на общината да усвоява средства, без това да води до негативно отражение в стойностите на основните икономически индикатори. 

2. Административен капацитет на усвояване – свързва се със способността и професионалната квалификация на органите на властта да подготвят подходящи програмни документи и проекти, да осъществяват координация между основните партньори, да извършват значителна по обем административна работа, да финансират и да следят за осъществяването на тези проекти в съответствие с поставените времеви срокове. 

3. Финансов капацитет на усвояване – свързва се със способността на общината да съфинансира програмите и проектите, като гарантира за това участие в многогодишното бюджетиране. 

Общината е изпълнила или е в процес на осъществяване на редица проекти в сферата на благоустрояването, социалното дело, културата и туризма:
	ОБЛАСТ
	НАИМЕНОВАНИЕ / НАС.МЯСТО
	СТОЙНОСТ
	ИЗТОЧНИЦИ НА ФИНАНСИРАНЕ

	БЛАГОУСТРОЙСТВО 
	
	6,9  млн.лв. – 80%
	

	Водоснабдяване
	Г.Диканя 

Дрен 

Извор 

Старо село

Част Радомир
	240 000

225 000

2 400 000

418 000
	МОСВ



	Канализация
	Квартал „Върба” /Радомир/

Част Радомир
	2 400 000
	МОСВ

	Подпорна стена и мост
	Дрен 

Старо село 

Борнарево 

Николаево 
	50 000

50 000

320 000

180 000
	МОСВ

Фонд „природни бедствия”

	Пътна настилка
	Долни Раковец-Бобораци
Кондофрей–Стефаново 

Негованци–А..Димитров
	270 000

39 200

49 000
	МРРБ



	Укрепване свлачище
	Житуша 
	250 000
	

	СОЦИАЛНО ДЕЛО И ОБРАЗОВАНИЕ
	
	0,7 млн.лв. – 11%
	

	Асансьор в дом за стари хора 
	Радомир 
	$ 60 000
	Японско посолство

	Ремонт ЦДГ „8 март” 
	
	12 000

7622
	Фонд „природни бедствия”

Капит.разходи

	Ремонт ЦДГ „Радомирче”
	
	36 000
	Капит.разходи

	Ремонт ЦДГ „Слънце” 
	
	32 000

15 000
	Фонд „природни бедствия”

Капит.разходи

	Ремонт ОУ „Х.Смирненски” 
	
	56 000
	Капит.разходи

	Ремонт СОУ „св.св.Кирил и Методий”
	
	14 000

   6 000
	Фонд „природни бедствия” Капит.разходи

	Ремонт НУ ” Арх.Зиновии”
	
	8 000

3030
	Фонд „природни бедствия” Капит.разходи

	Ремонт НУ „Любословие”
	
	5955
	Капит.разходи

	Ремонт СОУ „Хр.Ботев” Дрен
	
	10 000
	Капит.разходи

	Обновяване на Младежки дом
	
	213 216 евро
	ФАР

	КУЛТУРА
	
	0,2 млн.лв. – 4%
	

	Ремонт Черква
	Кондофрей 

Негованци 
	32 000

29 000
	Фонд „природни бедствия”

Фонд „природни бедствия”

	Арх.забележителност „Стойовата къща”
	Радомир 
	23000
	Област Перник

	Реставрация комплекс „Късно средновековна черква и килийно училище”
	Радибош 
	27000
	Област Перник

	Изграждане на „Арка”
	Радомир
	45 000
	„Форд  Мото-Пфое” – екологични и културни обекти

	ТУРИЗЪМ
	
	0,4 млн.лв. – 5%
	

	Ековъзстановяване на „Чокльово блато”
	 Байкалско 


	68 479 евро
50 000
	ФАР

МОСВ

	Изграждане на парк „Бучалото”
	Радомир  
	87 523 евро
	ФАР

	ОБЩО
	
	8,3  МЛН.ЛВ.
	


Опитът от управлението на проекти сочи, че усилията в процеса на изпълнение трябва да се насочат към подобряване на координацията и комуникацията между ангажираните институции. Това, от своя страна, ще допринесе и за постигане на приемственост и подобряване на вече постигнатите резултати. 

По отношение на подготовката и разработването на програмите и проектите, подобрения биха могли да се търсят и при по-ясното обвързване на общинските приоритети с мерките, предвиждани по линия на пред присъединителните фондове.

По отношение на изпълнението на проектите, по-специално внимание би трябвало да се отдели за анализ на текущото състояние на проектите и съответно на възможностите за своевременно предотвратяване на действието на негативните фактори. Идентифицираните проблеми трябва да се вземат предвид при изготвяне на бъдещите програми за реализация на проектите.

Необходимо е също да се търсят механизми за осигуряване на по-висока степен на ангажираност на организациите и институциите, заети с изпълне​нието на идентифицираните в социалната сфера приоритети.

По отношение на програмите и проектите в областта на инфраструктурата много голямо внимание трябва бъде отделено на планирането, програмирането и управлението, за да бъде оптимизирано използването на средствата, тъй като общината има сравнително нисък БВП на глава от населението и ограничени възможности на бюджета. Минималното ниво за качество изисква най-важните инфраструктурни обекти да достигнат определен стандарт, преди да бъде започнато развитието на нови. Наличните ресурси ще определят границите за инвестиране в инфраструктура. Затова внимателното ранжиране на проектите е основополагащо за подобряване на цялостната система.
4. ОСНОВНИ ТЕНДЕНЦИИ И ИЗВОДИ ЗА СТРАТЕГИЧЕСКИТЕ НАПРАВЛЕНИЯ ЗА РАЗВИТИЕ 
На основата на направения анализ по основните направления с определящо значение за развитието на общината, се очертават следните тенденции и изводи:
Основни тенденции в демографското развитие:

· Налице е трайна тенденция за намаляване и застаряване на населението.
· Съществува тенденция за обезлюдяване на територията на общината - гъстотата на населението е по-ниска от средната за област Перник, въпреки благоприятните условия.
· Населението в трудоспособна възраст намалява в абсолютни и относителни стойности.
· Не се очертават ясни тенденции към подобряване но образователната структура на населението, от гледна точка на потенциалните перспективи за развитие.
Основни изводи:
· Съществуващата демографска структура и образователното равнище на населението по местоживеене на този етап позволява, преди всичко, развитие на селско стопанство.

· Очертава се необходимостта да се  решат комплекс от проблеми, свързани с подобряване на раждаемостта, привличане на нови жители на територията на общината и ограничаване на миграцията.

·  Гъстотата на населението е неравномерно разпределена на територията на общината – проблем, който може да се реши чрез преодоляване на различията в условията на живот между населените места.
Основни тенденции в социалното развитие:
· Броят на хора в неравностойно социално положение се запазва през последните години, но е висок  - 7-8%;

· Намаляват заетите, увеличава се делът на работещи в малки и средни фирми с класически технологии за производство;
· Недостатъчни са инвестициите за разкриване на нови работни места, а наличните не са ориентирани към комплексно удовлетворяване на социални потребности на заетите.

· Съществува трайна тенденция за намаляване на учениците и остаряване на материалната база в образованието.

· Трайна е тенденцията към остаряване на материалната база в системата на здравеопазването

Основни изводи:
· Остарялата материална база налага използване на комплекс от мерки за цялостното й краткосрочно и дългосрочно подобряване;

· Недостатъчно достъпна е средата за хората с увреждания;

· Налице е структурна безработица, в т.ч. специалисти с висше образование, специализирано образование в машиностроенето, селското стопанство и други.
· Амортизирана е материалната база в спорта, поради което благоприятните условия в лицето на изградените спортни дружества, не се използват пълноценно.
· Недостатъчно високо е нивото на материалната база и оборудването за съвременен  учебен процес в образованието.

· Необходимо е комплексно решаване на проблемите на медицинското обслужване на територията на цялата община.
· Съществуват възможности за развитие на балнеоложки и други природно лечебни дейности;

· Културно-историческите обекти са предимно от местно значение. 

· В сферата на културата и културно историческото наследство има възможности за развитие, чрез предварително рехабилитиране на основните обекти и очертаване на приоритетни направления;
· Читалищата могат да спасят идентичността на общината, но за повечето от тях е необходимо да бъдат  обновени с цел създаване на възможности за прилагане на съвременни подходи за тяхното функциониране.
Основни тенденции в развитието на икономиката:
· Съществува обща тенденция към подобряване на икономическата среда;
· Недостатъчно е осигуряването на агротехническа и пазарна информация и консултантски услуги за продуктовата структура и обучение на фермери за съвременен агробизнес.

· Трайна е тенденцията към намаляване на обработваемата земя и намаляване на броя на животните в животновъдството;

· Намаляват възможностите за икономическа активност на селското население, поради закриване на различни видове производства;
· Ликвидиране на традиционни и специфични за общината производства, като производството на лен и производните от него;

· Експлоатационният период на по-голямата част от водопроводната мрежата е изтекъл и тя вече е силно амортизирана, което води до увеличаващ се брой аварии.
Основни изводи
· Възможностите за развитие са в подобряване използването на суровинните и човешки ресурси на региона, развитие на ефективни производства, екологично чисти продукти и привличане на местни и външни инвестиции. 

· Налице е потенциал за развитие на специфични туристически направления, като за целта е необходимо организационно усъвършенстване на тази дейност.

·  Благоприятните природно-климатични и почвени условия и  значителният пасищен ресурс са предпоставка за развитие на растениевъдството и  животновъдството в региона. В тази връзка възможностите са: 
· развитие на биологично земеделие; 
· внедряване на нови сортове в растениевъдството и нови породи животни  в животновъдството; 
· изграждане и модернизиране на складови бази и преработвателни предприятия за селскостопанска продукция; 

· подновяване на селскостопанската техника с възможностите които дават програма САПАРД и ДФ ”Земеделие”; 

· използване на благоприятните природно - климатични условия и на значителния по количество незает трудов ресурс в селата и градовете; 

· икономически целесъобразни инвестиции за възстановяване на напоителните системи и увеличаване на поливните площи; 
· механизиране на труда, внедряване на селскостопански новости и на съвременни методи за растителна защита и биологично земеделие; 

· отглеждане на рентабилни култури; 
· Необходимо е нова организация и прилагане на съвременни подходи за:

·  Осигуряване на агротехническа и пазарна информация  и консултантско  обслужване;
· Обучение на фермери за съвременен агробизнес;
· Специални програми за стимулиране на селското стопанство;
· Производството за преработка на селскостопанска продукция.
· Горите предлагат условия за развитие на екологичен туризъм, както и за развитие на производството на бързо растящи видове гори и посадъчен материал. 
· Наличието на нерегламентирани сметища, липсата на съвременни инсталации за преработка на битовите и промишлените отпадъци и на пречиствателни съоръжения за отпадни води поставят проблеми за съответствие на европейските изисквания за чиста среда през следващите години. 
· Необходимо е своевременно проектиране и изграждане на ефективни пречиствателни и преработващи съоръжения; въвеждане на разделно събиране на отпадъците; използване на чистата природа за развитие на екологичен туризъм.
· Главният проблем на техническата инфраструктура е свързан със състоянието на водопроводната мрежа, изградена основно в периода 1970-1980 год., предимно от азбестоциментови /етернитови/ тръби, и липсата на канализация. 
· С цел осигуряване на условия за балансирано устойчиво развитие на  региона и повишаване на инвестиционната активност е необходимо подобряване формите за организация за промоциране на потребностите, перспективите за развитие и свързаните проекти.
· За развитие на свързани производства, в т.ч. за изграждане на мрежа от малки и средни предприятия е необходима промяна на политиката за изпреварващо изграждане на структури за промяна на квалификационното равнище в съответствие с бъдещите потребности от кадри.
· Липсват опорни центрове за изграждане на перспективни свързващи урбанизационни структури за подобряване на общото социално-икономическо развитие 

Въз основа на посочените тенденции и изводи могат да се дефинират следните силни и слаби страни на общината , както и възможностите и заплахите при реализацията на стратегическите приоритети за развитие.

	Силни страни 

1. Положителен икономически растеж през последните години

2. Сравнително евтин труд в съчетание с високо ниво на образование

3. Тенденция за постигане на позитивни промени в бизнес средата

4. Повишена местна инициатива и възможности за развитие на местно ниво

5. Развитие на предприемачеството и поява на малки и средни предприятия

6. Стратегическо географско положение близо до столицата, наличието на важни пътища и транс европейски коридори

7. Богато природно и културно наследство 

8. Добро състояние на околната среда

9. Сравнително равномерно развита мрежата от населени места

10.  Добри традиции в производството на селскостопанска продукция


	Слаби страни
1. Неблагоприятни демографски тенденции; риск от обезлюдяване на големи части от територията

2. Слаба професионална адаптивност, към изискванията на местния пазар на труда и тези на съвременната икономика

3. Немодернизирани икономически структури (с висок дял на брутна добавена стойност от селско стопанство)

4. Изоставане в развитието на инфраструктурата на информационните технологии и икономиката базирана на знанието

5. Нисък жизнен стандарт

6. Амортизирана и неравномерно разпределена техническа инфраструктура

7. Регионални разлики в изградеността на екологичната инфраструктура

8. Различия в условията на живот в селата и градовете

9. Липса на опорни центрове за изграждане на перспективни свързващи урбанизационни структури за подобряване на общото социално-икономическо развитие 

10. Липса на достатъчен капацитет за усвояване на средствата от национални и Европейски фондове

 Недостатъчно развити публично-частни партньорства

	Възможности 

1. Макроикономическа стабилизация

2. Членство в ЕС и изграждане на европейските транспортните коридори №8 и №4 през България

3. Експанзия на информационните технологии и високотехнологичните производства в световен мащаб 
4. Развитие на управленската наука и управленските технологии, разкриващо нови възможности за бизнес управление

5. Продължаващ приток на преки чуждестранни инвестиции

6.  Предпоставки за развитие на високо продуктивно селско стопанство и преработваща промишленост


	Заплахи

1. Възможност за политическа нестабилност в Югоизточна Европа, което намалява атрактивността на региона за чуждестранните инвеститори

2. Липса на потенциал и капаците за борба  с натиска на конкуренцията

3. Растящи различия между населените места и обезлюдяването
4. Подчертано негативни характеристики на демографското развитие и емиграцията 

5. Недостатъчни умения за прилагане на съвременни подходи и технологии за производство, управление и предприемачество






5. ОСНОВНИ ФАКТОРИ   И ПРИНЦИПИ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ПРИОРИТЕТИТЕ  ЗА РАЗВИТИЕ 
Определянето на основните приоритети за развитие на община Радомир е основата за дефиниране на стратегическите цели и тяхната конкретизация като проекти, които следва да се реализират до 2015 година. 

 Съвременните условия за развитие са свързани с динамичните процеси на интернационализация на производството, интеграция на производствено-технологическите, пазарните, културните и социалните процеси. Тази тенденция е основен фактор за утвърждаване на единен подход при определяне на приоритетите  на национално, регионално /икономическите райони и областите/ и общинско равнище. 

Прилагането на единния подход за определянето на приоритетите за развитие е  основния принцип, на основата на който е базиран Закона за регионално развитие, приет от народното събрание на Република България през м. Февруари 2004 година. Определянето на приоритетите в духа на посочения закон, предполага развитието на плановите райони, областите и общините да бъде съобразено с развитието на цялата страна и в съответствие с единната политика, принципите, регламентите и общоевропейските нормативни изисквания. 

Други важни принципи, на основата на които  се определят приоритетите са следните:  

· Съгласуваност и координация на политиката между отделните равнища за планиране на стратегическото развитие; 

· Ефективно използване на ресурсите, чрез тяхната интеграция и  концентрация за целите на производството;  

· Провеждане на политика за обновяване на производството и развитие на основата на съвременните научно-технически постижения;  

· Прилагане на съвременни подходи за планиране; 

· Подготовка на кадри в съответствие със съвременните изисквания; 

· Ефективност на управлението и нов подход за регулиране на структурата на икономиката със стратегическа цел - хоризонтална и вертикална производствено-технологическа интеграция на всички равнища в териториален и отраслов аспект;

Спазването на посочените принципи налага следните основни изисквания при определянето на приоритетите на общината:

· Единство и съгласуваност с приоритетите на област Перник, Югозападния район за планиране и националния рамков план за развитие;

· Определяне на приоритетите в съответствие с условията за развитие, определени в договора за членство на България в ЕС;

· Съгласуване на приоритетите със специфичните за община Радомир  природни, материални, кадрови, инфраструктурни и други условия за развитие и в съответствие с възможностите за тяхното ефективно превръщане във фактор за устойчиво развитие на общината.

Конкретизацията на приоритетите на общинско развитие се основава на следното: 

· Максимално използване на наличните природни, материално-технически, кадрови и други ресурси;

· Възможностите за привличане на инвестиционен капитал за развитие и ускорено развитие за изграждане на конкурентноспособна икономика; 

· Разработване и реализация на проекти, съответстващи на националните приоритети и конкретни проекти за развитие на  приоритетните направления в община Радомир - определени по отрасли, социални, културни, образователни и други направления на развитие. 

Стратегическите цели при определяне на специфичните за общината приоритети са свързани с необходимостта от създаване на условия за: 

· Равномерно и балансирано развитие на всички региони в страната и населените места в общината, баланс между демографското, социалното, културното, инфраструктурното  и икономическото развитие;

· Преодоляване на социално-икономическата и културна изостаналост на отделни териториални единици;

· Съхраняване на природата, подобряване на екологията и ефективно използване на атрактивните природни и културно-исторически дадености на общината;

· Развитие на административния капацитет на общината за гарантиране на ефективност на самоуправлението, утвърдено като стратегическа задача от ЕС и за осигуряване на кадри за ефективно използване на финансовите ресурси от Структурните, Кохезионния и др. фондове и ефективно разработване и управление на проекти. 
6. СТРАТЕГИЯ И СТРАТЕГИЧЕСКИ ПРИОРИТЕТИ ЗА РАЗВИТИЕ 
6. Основни стратегически цели

ВИЗИЯ ЗА РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНА РАДОМИР
КОМПЛЕКСНО И УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ ЗА МОДЕРНИЗАЦИЯ ОРИЕНТИРАНА КЪМ  ИЗРАВНЯВАНЕ С ЕВРОПЕЙСКИТЕ И СВЕТОВНИТЕ СТАНДАРТИ
ГЕНЕРАЛНА СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ
УКОРЕНО И БАЛАНСИРАНО ЗА ЦЯЛАТА ОБЩИНА ПОДОБРЯВАНЕ НА  ЖИЗНЕНАТА СРЕДА И КАЧЕСТВОТО НА ЖИВОТА ЧРЕЗ :
· ПРЕВРЪЩАНЕ НА ОБЩИНАТА В ПРИТЕГАТЕЛЕН ЦЕНТЪР ЗА БИЗНЕС; ИЗГРАЖДАНЕ НА ВИСОКОТЕХНОЛОГИЧНА ИКОНОМИКА; 
· УСКОРЕНО ИЗГРАЖДАНЕ НА СЪВРЕМЕННА ИНФРАСТРУКТУРА ЗА УСТОЙЧИВО ИКОНОМИЧЕСКО И СОЦИАЛНО РАЗВИТИЕ, ТРАНСПОРТА, ОБРАЗОВАНИЕТО, КУЛТУРАТА, СПОРТА; 
· СЪХРАНЯВАНЕ И РАЗВИТИЕ НА ПРИРОДНОТО И КУЛТУРНО-ИСТОРИЧЕСКОТО НАСЛЕДСТВО; ОПАЗВАНЕ И ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА ОКОЛНАТА СРЕДА.
СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ
1. ПОСТИГАНЕ НА КОМПЛЕКСНО И УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА КАТО ЕДИННА ТЕРИТОРИАЛНА И УРБАНИСТИЧНА ЕДИНИЦА.

Реализацията на тази стратегическа цел е ориентирана към цялостно развитие на  социалната, транспортната, образователната, културната, спортната и бизнес инфраструктура за: 
· преодоляване на различията между общинския център и развитите общински центрове от страната; подобряване на условията за живот и намаляване на безработицата в слаборазвитите населени места;
· подобряване на демографските характеристики чрез привличане на нови жители, спиране на миграцията и повишаване на раждаемостта;
· подобряване на качеството и достъпа  до административни, търговски, здравни и други услуги, както и за достъпна мрежа от образователни, културни, спортни, туристически и други центрове. 
2. УСКОРЕН ИКОНОМИЧЕСКИ РАСТЕЖ ЧРЕЗ  РАЗВИТИЕ НА СЕЛСКОТО СТОПАНСТВО, ПРЕРАБОТВАЩАТА И ХРАНИТЕЛНО - ВКУСОВАТА ПРОМИШЛЕНОСТ, ИЗГРАЖДАНЕ НА МРЕЖА И КЛЪСТЕРИ ОТ  ВИСОКО - ТЕХНОЛОГИЧНИ МАЛКИ И СРЕДНИ ПРОМИШЛЕНИ ПРЕДПРИЯТИЯ.

Постигането на тази стратегическа цел осигурява:

· повишаване на икономическата и инвестиционната активност;

· намаляване на безработицата;

· подобряване на качеството и развитие на кадровите ресурси;

· цялостно повишаване на жизнения стандарт на всички слоеве от населението.
3. РАЗВИТИЕ НА ИКОНОМИЧЕСКИТЕ, ТРАНСПОРТНИТЕ, КУЛТУРНИТЕ И ДР. ВРЪЗКИ, КАКТО И  ИКОНОМИЧЕСКО И КУЛТУРНО СБЛИЖАВАНЕ С ДРУГИ, ОБЩИНИ, ОБЛАСТИ И  ИКОНОМИЧЕСКИ РАЙОНИ НА НАЦИОНАЛНО И ЕВРОПЕЙСКО РАВНИЩЕ. 
Стратегическата цел осигурява:

· постигане на съответствие в развитието на община Радомир с областните, националните и европейските структури;

· разширяване на икономическата интеграция, търговските и културните връзки;

· активно икономическо,  социално и културно сътрудничество с други общини от България и чужбина. 
1.2 Стратегически приоритети
Приоритетите се определят на основата на изводите относно състоянието, тенденциите и възможностите за развитие на отделните сектори на общинската икономика, инфраструктурата и социалната, културната, културно-историческата, образователната и другите  сфери, които са обект на изследване и анализ и които имат важно значение за развитието на общината. Основните приоритети със стратегическо значение са следните:
ПЪРВИ ПРИОРИТЕТ

ПОВИШАВАНЕ НА КОНКУРЕНТНАТА СПОСОБНОСТ НА ОБЩИНСКАТА ИКОНОМИКА

Реализацията на първия приоритет се осигурява чрез:
· Цялостна модернизация и преструктуриране производствените структури;

· Прилагане на нови форми за организация на бизнеса и развитие по отрасли, според специфичните природни и икономически  условия и ресурси;

· Консултантско, административно и организационно подпомагане и стимулиране, на общинските фирми и стопански активното население за развитие на бизнеса и неговото обновяване по европейските и световните стандарти;

· Създаване на материални, икономически и организационни условия за привличане на външни инвеститори и повишаване на предприемаческата активност на гражданите на общината;

· Развитие на икономиката, базирано на съвременните научно-технически постижения и развитие на иновационния капацитет. 

Основни цели, свързани с реализацията на приоритета:
1. ИЗГРАЖДАНЕ НА МРЕЖА И КЛЪСТЕРИ ОТ  ВИСОКОТЕХНОЛОГИЧНИ МАЛКИ И СРЕДНИ ПРЕДПРИЯТИЯ, СЪОБРАЗЕНИ СЪС: 

· Специфичните за общината икономически, маркетингови и пазарни     възможности и връзки на регионално, национално и международно равнище;

· Наличните природни, материално-технически, финансови, енергийни, кадрови и други ресурси в общината;

· Възможностите за привличане на инвестиции от страната и чужбина;

2. ПОВИШАВАНЕ НА ИКОНОМИЧЕСКАТА ЕФЕКТИВНОСТ ЗА УСКОРЕНО РАЗВИТИЕ НА ПРИОРИТЕТНИТЕ ЗА ОБЩИНАТА ОТРАСЛИ - ЗЕМЕДЕЛИЕ И ПРОМИШЛЕНОСТ, БАЗИРАНИ  НА МРЕЖА ОТ РЕСУРСНО И ТЕХНОЛОГИЧНО ОБВЪРЗАНИ МАЛКИ И СРЕДНИ ПРЕДПРИЯТИЯ /МСП/,  ЧРЕЗ:      

· Прилагане на нови форми за организация на бизнеса за концентрация на капитала в приоритетните и ефективни стопански  сектори и създаване на нови стопански структури чрез коопериране, сдружаване и други форми с цел, ефективно използване на ресурсите в т.ч. земята, техниката, суровините, материалите, кадрите, финансовите средства и други; 

· Създаване на центрове и първоначално икономическо подпомагане на консултантското, информационно и научно-техническо обслужване, на фирмите и стопански активното население за прилагане на съвременни подходи за производство, развитие на бизнеса, и неговото ефективно управление;

· Развитие на културно-историческия туризъм и лечебно-профилактичното почивно дело.

· Създаване на материална база от модерни търговски центрове и нова организация за маркетингови услуги, изкупуване и търговска реализация на продукцията на вътрешния и международните пазари. 


3. 
ИЗПРЕВАРВАЩО ПОДОБРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО НА РАБОТНАТА СИЛА И ПОДГОТОВКА НА КАДРИ В СЪОТВЕТСТВИЕ СЪС СТРАТЕГИЧЕСКИ ЗАДАЧИ ЗА РАЗВИТИЕ НА ИКОНОМИКАТА ЧРЕЗ:

· Изграждане на нова и модернизация на съществуващата  материална база за образованието; 

· Разширяване на системата за професионална квалификация и преквалификация в съответствие с новите потребности от кадри;  

· Създаване на съвременни материални и организационни условия за  модерно обучение за старт в бизнеса, мениджмънт, маркетинг, търговия, икономика, иновационен мениджмънт, подготовка и управление на проекти и други.

ВТОРИ ПРИОРИТЕТ
КОМПЛЕКСНО РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНАТА, ТРАНСПОРТНАТА, ОБРАЗОВАТЕЛНАТА, КУЛТУРНАТА, СПОРТНАТА И БИЗНЕС ИНФРАСТРУКТУРА, НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНАТА  
Реализацията на втория приоритет осигурява:

· Подобряване на транспортните и икономическите връзки между селищата и повишаване на мобилността на населението;

· Разширяване на  възможностите за движение на работната сила в рамките на общината;

· Улесняване на достъпа до търговски, здравни, образователни,  културни и други услуги за населението. 

Основни цели, свързани с реализацията на приоритета:
1. ЦЯЛОСТНО ПОДОБРЯВАНЕ НА ОБЩИНСКАТА ТРАНСПОРТНА, СЪОБЩИТЕЛНА И БИЗНЕС  ИНФРАСТРУКТУРА. 
2. РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНАТА ИНФРАСТРУКТУРА.
3. РАЗВИТИЕ НА ИНФРАСТРУКТУРАТА ЗА ПОДОБРЯВАНЕ НА ЕКОЛОГИЧНАТА СРЕДА. 

ТРЕТИ ПРИОРИТЕТ
ПОДОБРЯВАНЕ НА ЖИЗНЕНАТА СРЕДА И КАЧЕСТВОТО НА ЖИВОТ В ОБЩИНАТА 
Реализацията на третия приоритет осигурява:

· Провеждане на нова политика за комплексно развитие на селищата като част от единната урбанистична структура на общината;

· Намаляване на различията в качеството на жизнената среда между селищата и осигуряване на достъпни транспортни, административни, здравни, образователни, търговски и други социални услуги; 

· Повишаване на мобилността на работната сила за намаляване на безработицата в периферните и слаборазвити селища; 

Основни цели, свързани с реализацията на приоритета:
1. РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНАТА ИНФРАСТРУКТУРА  И ПОДОБРЯВАНЕ НА УРБАНИСТИЧНАТА И  ЕКОЛОГИЧНАТА СРЕДА;
2. ОПАЗВАНЕ НА СЪЩЕСТВУВАЩОТО КУЛТУРНО-ИСТОРИЧЕСКО НАСЛЕДСТВО И ПОДОБРЯВАНЕ НА БАЗАТА И ОРГАНИЗАЦИЯТА ЗА РАЗВИТИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО, КУЛТУРАТА, СПОРТА, ТУРИЗМА И УСЛОВИЯТА ЗА ОТДИХ;
3. СОЦИАЛНА ИНТЕГРАЦИЯ НА ГРУПИТЕ В НЕРАВНОСТОЙНО ПОЛОЖЕНИЕ.

ЧЕТВЪРТИ ПРИОРИТЕТ

УКРЕПВАНЕ НА АДМИНИСТРАТИВНИЯ КАПАЦИТЕТ И ПОДОБРЯВАНЕ НА ОРГАНИЗАЦИЯТА И УПРАВЛЕНИЕТО НА ОБЩИНАТА И ПРОЦЕСИТЕ ЗА РЕАЛИЗАЦИЯ НА СТРАТЕГИЧЕСКАТА ПРОГРАМА 
Реализацията на четвъртия приоритет осигурява:

· Прилагане на съвременни подходи и методи за организация и управление на дейностите, свързани с модернизацията и устойчивото развитие на общината.
· Усъвършенстване на организационните структури и увеличаване на броя  на високо-квалифицираните кадри за: подготовка и управление на проекти и усвояването на Структурните и Кохезионния фонд, както и специфичните за регионалното развитие фондове на Българското правителство. 
· Разработване на индикативни планове и конкретни програми за развитие. 
· Изграждане на нови структурни звена за консултации и практическо подпомагане на бизнеса на малките и средни предприятия във всички основни бизнес направления в общината.
· Повишаване на квалификационното равнище на общинската администрация и другите органи за управление.

Основни цели, свързани с реализацията на приоритета:
1. ПОВИШАВАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИОННОТО РАВНИЩЕ НА КАДРОВИЯ ПОТЕНЦИАЛ  И РАЗВИТИЕ НА  АДМИНИСТРАТИВНИЯ, ОРГАНИЗАЦИОННО - УПРАВЛЕНСКИЯ И КОНСУЛТАНТСКИЯ  КАПАЦИТЕТ. 
2. РАЗВИТИЕ И УСЪВЪРШЕНСТВАНЕ НА ОРГАНИЗАЦИОННИТЕ СТРУКТУРИ НА ОБЩИНСКИТЕ ОРГАНИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ.
3. РАЗВИТИЕ НА ОРГАНИЗАЦИОННИТЕ ФОРМИ ЗА  ПАРТНЬОРСТВО, ОБМЯНА НА ОПИТ С БИЗНЕСА, ДРУГИ ОБЩИНИ, НЕПРАВИТЕЛСТВЕНИ ОРГАНИЗАЦИИ И ДРУГИ ОТ СТРАНАТА  И ЧУЖБИНА.
Приоритетите отразяват общите характеристики, връзки и процеси и са дефинирани в контекста на тяхната роля за комплексно развитие на общината, в съответствие с приоритетите на Област Перник и Югозападния район за планиране. Акцент е поставен и върху специфичните потребности и  възможности за реализация, съответстващи на ресурсните характеристики на община Радомир. Тяхното изпълнение може да се реализира чрез  специфични подходи при разработването на проектите, които разглеждат общината като единна система. Те осигуряват:

· Технологично обновяване на общинската икономика, разглеждано като база за комплексно развитие на: производството на суровини;  преработващата промишленост;  индустрията, строителството и т.н.  и свързаните с тях образование, организация за подпомагане на иновациите и технологическа ориентация на инвестициите.  

· Разработване и реализация на комплексни програми и проекти с дългосрочно значение и мултипликационен ефект за повишаване на конкурентната способност, изграждане на високотехнологична адаптивна и гъвкава общинска икономика, чрез изграждане на мрежа от ресурсно и технологически свързани производствени структури;

· Избор на проекти осигуряващи изпреварващо динамично развитие на инфраструктурата на транспорта, образованието, здравеопазването, спорта, културата и комплекса от фактори за подобряване на жизнената среда и материалната база в социалната сфера, повишаване на жизнения стандарт и цялостно подобряване на качеството на живот на гражданите от общината;  

7. ПРОЕКТИ
  Анализът на наличните условия в т. ч. земя, кадри, природни дадености, географско положение, традиции в селското стопанство и промишлеността показва, че е налице потенциал  за ускорено развитие на община Радомир;   

Особено важни фактори в този аспект са следните: 

Благоприятното географското местоположение на общината в т.ч.  близостта до икономически и културни и образователни центрове, транспортни коридори и  работна сила. Това осигурява възможност за преодоляване на един от основните проблеми, свързан с бъдещия недостиг на разнообразна квалифицирана работна сила при изграждането на мрежа от МСП.

За ускореното развитие  на общината има възможност да бъдат осигурени кадри от Перник, Дупница и София, където са налице структурна безработица и разнообразни специалисти. Преструктурирането на икономиката в посочените промишлени центрове осигурява наличност от  специалисти с разнообразно квалификация, в т. ч. за развитието на високотехнологични производства, учени и консултанти в областта на икономиката, мениджмънта, маркетинга, иновациите, вътрешната и международната търговия, преструктурирането на икономиката, преподаватели в различни области и други.

Пряко свързани с посочения фактор са: наличието и строителството на нови транспортни връзки с посочените центрове и съответно възможностите за бързо придвижване. 

Сравнителния анализ на миналите постижения, потенциала и ресурсите за развитие, в т. ч. за изграждане на предприятия за преработка  и производство на крайни продукти, показва че могат да се разкрият над 4000  нови работни места. Налице са възможности за развитие на посочените МСП основно чрез използване на ресурса на селското стопанство, в т.ч.:

Зърно производство, като основен източник на суровина за развитие на животновъдството. Това осигурява възможности за мултипликация в посока към изграждане на ресурсно обвързани МСП между зърно производството, животновъдството и производството и реализацията на крайни продукти за потребление.
Технически култури, в т.ч. слънчоглед
, при спазване на всички агротехнически мероприятия за оптимално производство.  В условията на очакванията за стагнация в обемите на производство в национален мащаб общината има условия за отглеждане и реализация на тази култура в бъдеще;

Животновъдството, в т.ч. говедовъдство, овцевъдство, птицевъдство, пчеларство, бубарство. Наличностите на неизползвана обработваема земя предоставя възможности за нейното преструктуриране с цел осигуряване на пасища и други терени за развитие на това производство;
Овощарството, в т.ч. ябълкови и черешови насаждения. Съществуващата тенденция за увеличаване на тези производства в последните години би следвало да бъде подкрепено със съответни проектни мероприятия.
Зеленчукопроизводство, в т.ч. производство на моркови, чесън и др.. 

Посочените основни направления за развитие на  селското стопанство могат да осигурят суровини за преработващата и хранително-вкусовата промишленост. Наред с това те са потребители на продукти и услуги от  фуражната промишленост, на машини, посадъчен материал и семена, агротехнически, ветеринарни, търговски и други услуги, в т.ч. научно обслужване и разнообразни   консултантски   услуги.   Това е фактор както за развитието на общината, така и за поетапно привличане на нови постоянни жители, за преодоляване на демографската криза  и  цялостно социално-икономическо развитие. Съществуват възможности за затваряне на цикъла производство – преработка – реализация, поради недостига на производства в съответствие със световните стандарти.
Посочените фактори и тяхното влияние са само примери за комплексния характер на решенията за реализация на един или друг проект. Наред с това стратегическия план за развитие на общината трябва да съответства на националния план за развитие, на плана на Югозападния район на планиране и област Перник и да бъде съобразена със  специфичните особености на община Радомир. 
Този подход дава възможност на общинските ръководства да  привличат финансови средства от държавните и Европейските фондове, за разработване на програми за реализация на стратегическите направления за развитие и програми по отделни отрасли и направления.
Класификацията на приоритетите, мерките и проектите, съобразена с областната стратегия за развитие е следната:
1. ПОВИШАВАНЕ НА КОНКУРЕНТНАТА СПОСОБНОСТ НА РЕГИОНАЛНАТА ИКОНОМИКА
1. УСЪВЪРШЕНСТВАНЕ НА БИЗНЕС ИНФОРМАЦИОННИ МРЕЖИ

1. Проект - бизнес център за консултантско, информационно и научно-техническо обслужване и практическо подпомагане на бизнеса.  

1. ПОДПОМАГАНЕ НА ИЗГРАЖДАНЕТО НА КЛЪСТЕРИ НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЛАСТТА

1. Проект за изграждане на мрежа и клъстери от  високо-технологични, ресурсно и производствено-технологично обвързани МСП.

1. ИДЕНТИФИКАЦИЯ НА ПРОФЕСИОНАЛНИЯ СТАТУС И ОРГАНИЗИРАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИОННИ И ПРЕКВАЛИФИКАЦИОННИ КУРСОВЕ 

1. Център за обучение за старт в бизнеса в гр.Радомир.  

1. РЕКОНСТРУКЦИЯ И МОДЕРНИЗАЦИЯ НА ОБЩИНСКИТЕ ПАЗАРИ

1. Реконструкция и модернизация на градските пазари в гр.Радомир.
1. Изграждане на животински пазар
1. СЪЗДАВАНЕ НА УСЛОВИЯ ЗА АЛТЕРНАТИВНИ ПРОИЗВОДСТВА - СЕЛСКО И ГОРСКО СТОПАНСТВО

1. Разработване на проект за изграждане на система  от нови интегрирани стопански структури в селското стопанство.

1. СЪЗДАВАНЕ НА ПРЕРАБОТВАТЕЛНИ ПРЕДПРИЯТИЯ ЗА ПРОИЗВОДСТВО НА ЕКОЛОГИЧНО ЧИСТА ПРОДУКЦИЯ

1. Изграждане на консервно предприятие в с. Бобораци или с. Негованци 
1. Изграждане на екоферма за преработка на естествена тор в района на с.Д. Раковец, с. Друган, с.Владимир
2.   КОМПЛЕКСНО РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНАТА, ТРАНСПОРТНАТА, ОБРАЗОВАТЕЛНАТА, КУЛТУРНАТА, СПОРТНАТА И БИЗНЕС ИНФРАСТРУКТУРА НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНАТА  
2. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА МЕРОПРИЯТИЯ ЗА МОДЕРНИЗАЦИЯ И ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА ПЪТНАТА МРЕЖА

2. Рехабилитация на четвъртокласната пътна мрежа в общината.  

2. Рехабилитация на уличната мрежа в гр.Радомир.

2. Изграждане на нови улици в с. Дебели лаг.   

2. Реконструкция мост на р. Главеж в с. Негованци  

2. Изграждане на мост на р.Струма – с.Николаево
2. ГАЗИФИКАЦИЯ

2. Газификация  на гр.Радомир  
2. МОДЕРНИЗАЦИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ НА ВОДОСНАБДИТЕЛНА И КАНАЛИЗАЦИОННА МРЕЖА И ПРЕЧИСТВАТЕЛНИ СТАНЦИИ

2. Доизграждане на канализация в централната градска част на гр.Радомир и в квартал Върба.

2. Реконструкция на градския водопровод в гр.Радомир.  

2. Рехабилитация на водопровод  в с. Стефаново, с. Друган, с. Долни Раковец, с.Владимир, с. Негованци , с. Кондофрей , с. Старо село, с. Байкалско, с. Борнарево, с. Жедна, с. Касилаг, с. Гълъбник, с.Дрен
2. Изграждане на канализация и пречиствателна станция в с. Стефаново, с. Друган, с. Долни Раковец, с.Владимир, с.Извор, с.Дрен, Горна Диканя, Долна Диканя, Гълъбник.
2. ИЗГРАЖДАНЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ НА ЕЛЕКТРИЧЕСКАТА РАЗПРЕДЕЛИТЕЛНА СИСТЕМА

2. Подобряване на уличното осветление в населените места на общината 

2. Изграждане на газова електроцентрала за нуждите на общината

2. ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ И РАЗШИРЯВАНЕ НА ЗЕЛЕНИТЕ ПЛОЩИ В НАСЕЛЕНИТЕ МЕСТА

2. Рехабилитация на междублоковите пространства /детски площадки, зелени площи/ в гр. Радомир.

2. Обновяване и реконструкция на градския парк.

2. ПОДПОМАГАНЕ НА РАЗВИТИЕТО НА ЗДРАВНАТА РЕФОРМА

2. Повишаване на енергийната  ефективност на болницата в гр. Радомир /топлоизолация, дограма, поправка на покрив, подмяна на водопроводна инсталация, отоплителна инсталация, бояджийски работи/ . 
2. Довършване изграждането на хирургическото отделение и кухненския блок в болницата 
2. АКТИВНА СОЦИАЛНА ПОЛИТИКА КЪМ ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ, НЕРАВНОСТОЙНО ПОЛОЖЕНИЕ

2. Осигуряване на достъпна среда за хора с увреждания в болницата в гр. Радомир /съоръжаване с товарен пътнически асансьор, вътрешна реконструкция и изграждане на външните съоръжения за достъп/.  

2. Разширяване и реконструкция на старчески дом в гр.Радомир /саниране, разширяване с два етажа/ .
2. Изграждане на обществена трапезария и помощно стопанство към нея, за хора които не могат да си осигурят храна сами

2. Създаване на бюра за социални услуги

2. Изграждане на дом за незрящи хора 
2. РЕХАБИЛИТАЦИЯ СГРАДИ ЗА АДМИНИСТРАТИВНО ОБСЛУЖВАНЕ, КУЛТУРА, ОБРАЗОВАНИЕ И СПОРТ
2. Внедряване на мерки за енергийна ефективност в общински образователни институции – детски ясли и градини, обединени детски заведения, основни и средни училища, включително спортни салони /топлоизолация, подмяна на дограма, локални инсталации, включващо следните поддейности:
- Подмяна на дограма /прозорци и врати/;
- Топлинна изолация на външни конструкции и елементи, в това число външни стени, покриви и подове;
- Основен ремонт, модернизация или подмяна на котелни стопанства или прилежащите им съоръжения, включително смяна на горивната база при доказан енергоспестяващ и екологичен ефект;
- Изграждане на инсталации за оползотворяване на възобновяеми енергийни източници /ВЕИ/ за задоволяване на нуждите от енергия на сградата, обект на интервенция, които не генерират приходи /печалби/ от търговска дейност за бенефициента в процеса на експлоатация на съоръженията;
- Балансиране на отоплителната /охладителната/, вентилационната инсталация;
- Ремонт или подмяна на вътрешната отоплителна /охладителна/, вентилационната инсталация;
- Монтиране на радиаторни термостатични вентили и разпределители;
- Въвеждане на енергоспестяващо осветление;
- Внедряване на автоматизирани системи за управление и регулиране на потреблението на топлинна и електрическа енергия;
- Съпътстващи строително-монтажни работи, в това число ремонт и подмяна на електрическа инсталация, хидроизолация /вкл. прилежащо дворно място/, свързани с внедряването на мерки за енергийна ефективност;
- Извършване на обследване за енергопотребление. Подмяна на водопроводна инсталация. Създаване на достъпна училищна среда за деца с физически увреждания. Обзавеждане на кабинети.
2.8.1.1. НУ “Архимандрит Зиновий” гр.Радомир
2.8.1.2. НУ “Любословие” гр.Радомир
2.8.1.3. ОУ “Христо Смирненски” гр. Радомир
2.8.1.4. ОУ “Иван Вазов” с.Извор
2.8.1.5. ОУ “Христо Ботев” с.Гълъбник
2.8.1.6. СОУ “Христо Ботев” с.Дрен
2.8.1.7. СОУ “Св.Св. Кирил и Методий” гр.Радомир
2.8.1.8. ОДЗ “Радомирче”
2.8.1.9. ЦДГ “Слънце”
2.8.1.10. ЦДГ “Осми март”
2.8.1.11. ОДК- Радомир
2. Ремонт на читалища /фасада, вътрешни бояджийски работи, поправка на покрив/ 
2. "Напредък" с. Стефаново
2. "Е.Агайн" с.Владимир

2. "Отец Паисии" с. Извор

2. "В. Левски" с. Кленовик

2. Хр.Ботев" кв.Върба гр.Радомир

2. "Напредък" гр.Радомир
2. „Благой Попов” с.Дрен

2. Създаване на интегрирана библиотечно-информационна система в община Радомир
2. Довършване на административна сграда на общината в гр.Радомир  

2. Реконструкция на стадионите в гр.Радомир и с.Дрен /рехабилитация и доизграждане  на сградите и на тренировъчните съоръжения/ .

2. Довършване и обзавеждане на  помещенията на ОДК в МКИЦ

2. Преустройство на част от НУ „Любословие” за рехабилитационен център за деца и младежи с умствени и физически увреждания

2. Изграждане на езиков кабинет в МКИЦ
2. Създаване на център за парашутни спортове
2. РЕСТАВРАЦИЯ, КОНСЕРВАЦИЯ НА СГРАДИ - ПАМЕТНИЦИ НА КУЛТУРАТА

2. Реставрация на паметници на културата в общината.  
2. "Комплекс църква св. Петка и килийно училище" в с. Радибош - Паметник на културата І категория /ремонт на сградите и социализиране на обекта/

2. Ремонт на Етнографски музей "Стойова къща" гр.Радомир - архитектурен паметник на културата 

2. Ремонт на сградата на историческия музей в гр.Радомир ул.Люлякова №50 

2. ХКР и СКР на църква "св.Николай"  с.Чуковец
2. Изграждане на археологически музей в гр.Радомир
2. ОПАЗВАНЕ НА БИОЛОГИЧНОТО РАЗНООБРАЗИЕ

2. Възстановяване на дивечовъдни стопанства в околностите на с. Радибош, с. Прибой, с. Борнарево, с. Николаево и с.Копаница, както и  с.Байкалско, с.Дебели Лаг.

3.   ПОДОБРЯВАНЕ НА ЖИЗНЕНАТА СРЕДА И КАЧЕСТВОТО НА ЖИВОТ В ОБЩИНАТА
3. Разработване на единна транспортна схема за транспортно обслужване на населението.  

3. ПОДОБРЯВАНЕ НА ЕКОЛОГИЧНАТА СРЕДА

3. Почистване на речните корита в общината.

3. Корекция на речната ос на реката в гр.Радомир /от „Извора” до парка/.

3. Естетизиране на централната градска част в гр.Радомир /фасади на сградите, нивелетно площно решение, настилка, водни площи/.  
3. Изграждане на фабрика за преработка на пластмасови отпадъци

3. Изграждане на ветрогенераторна станция в гр.Радомир - 2 MW
3. ПОДОБРЯВАНЕ ДОСТАВКАТА НА ПИТЕЙНА ВОДА

3. Водоснабдяване на селата Поцърненци,  Прибой, Бобораци, Кошарите, Чуковец, Копаница, Д. Диканя, с.Беланица.   
3. Изграждане на връзка на водопровода гр-Батановци – гр.Радомир за водоснабдяване от язовир”Студена”.
3. НОВО СТРОИТЕЛСТВО НА ПРЕЧИСТВАТЕЛНИ СТАНЦИИ ЗА ОТПАДНИ ВОДИ

3. СЪЗДАВАНЕ НА ГОРСКИ МАСИВИ ВЪРХУ НИСКО ПРОИЗВОДИТЕЛНИ ЗЕМИ

3. Единен проект за лесоустройство и залесяване на пустеещи земи, подложени на активна ерозия, залесяване на подходящи общински и държавни земи с бързо растящи дървесни видове и производство и преработка на дървесина.   

3. РАЗРАБОТВАНЕ НА ПРОГРАМИ ЗА ОРГАНИЗАЦИЯ НА ПРОГРАМИ ЗА ИНТЕГРИРАНО УПРАВЛЕНИЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ОТПАДЪЦИТЕ

3. Проект за организация и управление на интегрирано общинско сметосъбиране и депониране на отпадъците.
3. Изграждане на предприятие за преработка на отпадъци
3. РАЗВИТИЕ НА ГРАДСКАТА СРЕДА

3. Разработване на Генерален план за развитие на градската среда и устройствени планове на селищата от общината, разглеждани като част от  единна агломерационна система.  
3. РАЗВИТИЕ НА ТРАНСПОРТНАТА ИНФРАСТРУКТУРА
3. Изграждане на терминал за комбинирани превози в с.Кондофрей

4. УКРЕПВАНЕ НА АДМИНИСТРАТИВНИЯ КАПАЦИТЕТ И ПОДОБРЯВАНЕ НА ОРГАНИЗАЦИЯТА И УПРАВЛЕНИЕТО НА ОБЩИНАТА И ПРОЦЕСИТЕ ЗА РЕАЛИЗАЦИЯ НА СТРАТЕГИЧЕСКАТА ПРОГРАМА
4. УКРЕПВАНЕ НА КАПАЦИТЕТА НА МЕСТНАТА ВЛАСТ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ПРОЕКТИ

4. Организиране на специализиран квалификационен и информационен център за повишаване на квалификационното равнище на общинската администрация и другите органи за управление.   

4. РАЗВИТИЕ НА КУРОРТИТЕ И ТУРИСТИЧЕСКИТЕ ЗОНИ В РЕГИОНА

4. Изграждане на балнеолечебен център "Чокльово блато" до с. Байкалско.

4. Изграждане на балнеолечебен център в с. Долни Раковец.  

4. Създаване на център за природолечение в околностите на селата Долна Диканя, Горна Диканя, Дрен. 
4. Санитарно охранителна зона на минерален извор каптаж и помпена станция в с.Долни Раковец

4. ИНТЕГРАЦИЯ И КУЛТУРЕН ОБМЕН СЪС СХОДНИ ОБЩИНИ ЗАД ГРАНИЦА
4. Разработване на проект за побратимяване със сходни общини от Русия, Белгия , Сърбия и Черна Гора и др.

8. АЛТЕРНАТИВНИ ПОДХОДИ И ВАРИАНТИ ЗА РЕАЛИЗАЦИЯ НА СТРАТЕГИЧЕСКОТО РАЗВИТИЕ 
8. Основни фактори и принципи за необходимостта от нов подход

През последните 10-15 години се открояват отрицателни  тенденции във всички основни направления на социално-икономическото развитие на общината. Това налага бързо да се решат редица проблеми във всички селища от които зависи подобряването на условията за живот и краткосрочното развитие на общината.

Основните фактори за  необходимостта от алтернативен подход са следните:

· Причините за отрицателните тенденции, посочени в анализа, са резултат преди всичко от преструктурирането на националната икономика, промяната на макроикономическите и пазарни условия, глобализацията, рязкото повишаване на производствените технологии, промяната на конкурентната среда  и други фактори, които не могат да бъдат регулирани на общинско равнище.

· Преструктурирането на икономиката доведе до разкъсване на планово-икономическите връзки на национално и регионално равнище със всички отрицателни последици от това, свързани с единния процес на планиране на национално и регионално равнище.

· Пряко свързано с горното е използването на инвестиционните ресурси за отделни секторни проекти, което е причина за инвестиции в производства, които не са съобразени с интегралните и хоризонтални ресурсни, технологически и пазарни връзки.
· В условията на високотехнологична конкурентна среда в световен мащаб инвестициите за наука, техника и нови технологии са  изключително малко а тяхното компенсиране не е по-силите на общинските и регионалните икономики.

· Направените до момента инвестиции в общинската икономика не са обосновани от гледна точка на възможностите за мултипликация /създаване на нови свързани предприятия/, максимално ефективно използване на природните ресурси и суровините от селското стопанство. Това е по същество работа на парче и е пречка за създаване на серия от производствено, технологично и ресурсно обвързани предприятия.

· Системата за образование, квалификация и преквалификация все още изостава от съвременните потребности. 

· Разработването на общинския стратегически план за развитие в съответствие критериите на областно, регионално и национално равнище е необходимо но не е достатъчно условие за цялостно отчитане на специфичните условия на община Радомир и възможностите за реализация на приоритетните стратегически задачи и свързаните с тях проекти.

· Изследването и анализът на проблемната ситуация на община Радомир и анализът на необходимите финансови ресурси за представените крайно необходими за реализация проекти, показва че възможностите на община Радомир са ограничени. Това налага проектите да бъдат разположени във времето така, че да се реализират приоритетно проекти с мултипликационен и комплексен за развитието на общината ефект. По същество това са проекти които са основа за разработване на генерални интегрирани за цялата община програми за развитие, в т.ч. за различните направления. 
· В тази връзка, за планиране на конкретни проекти, които са резултат от разработването на комплексни и мултипликационен ефект програми е необходим допълнителен, предварително осигурен финансов ресурс, с който община Радомир не разполага. 
· Отрицателния ефект от недостатъчния абсорбционен и административен капацитет на общината е ограничение за подготовка и реализация на големия обем самостоятелни не интегрирани по направления проекти. Това ограничение може да бъде минимизирано чрез  дефиниране и разработване на интегрирани  проекти с комплексен и с мултипликационен ефект за разработване на единни за общината планове и програми за развитие, които осигуряват реализацията на стратегическите приоритети.
· Комплексните проекти и програмите и за тяхното изпълнение са необходими поради  трудностите да се обоснове икономическата ефективност и социалния ефект за проекти планирани и реализирани поотделно и без да се отчитат икономическите, производствено-технологичните връзки, взаимозависимостите и мултипликационния ефект за цялата община. 
Основни принципи 
· Необходимост от комплексен подход за планиране на развитието на общината и реализация на интегрирани проекти с мултипликационен ефект.

· Създаване на условия за концентрация на капитала с цел ефективност на инвестициите, повишаване на интереса и инвестиционната активност на  инвеститори от общинско, национално и международно равнище.

· Развитие на общинската икономика в съответствие с необходимостта от превръщането и в интегрална част от националната икономика и вписването и в Европейската икономическа и конкурентна среда.
· Минимизиране на разходите за планиране и инвестиции и повишаване на възможностите за използване на фондовете чрез концентрация на капитала от различни фондове в посочените единни системно обосновани проекти и програми за комплексно развитие.
· Възможност за повишаване на ефективното използване на наличния кадрови потенциал  и повишаване на административния капацитет чрез използване на консултантска помощ.
Във връзка с посочените фактори и принципи е необходимо да се дефинират отделни проекти с комплексен и с мултипликационен ефект, за разработване на единни за общината планове и програми за развитие, които осигуряват реализацията на стратегическите приоритети. Посочените проекти са база за разработване и на серия от комплексни взаимосвързани проекти които са гаранция за програмиране на развитието на общината като единна система.
Проектите за реализация на стратегическите приоритети на община Радомир могат да бъдат представени на три йерархически равнища според тяхната важност, комплексни характеристики, възможности за предпроектна подготовка и хоризонт за реализация.  
8.2   ПЪРВО РАВНИЩЕ - Комплексни стратегически проекти  

Представени са комплексните взаимосвързани и с мултипликационен ефект проекти, които предполагат дефиниране и обосноваване на нови проекти.

РАЗРАБОТВАНЕ НА ГЕНЕРАЛЕН ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА, РАЗГЛЕЖДАНА КАТО ЕДИННА ИКОНОМИЧЕСКА, СОЦИАЛНА И АГЛОМЕРАЦИОННА СИСТЕМА:

Инфраструктура

І.1 Генерална схема за комплексно развитие на социалната, транспортната, образователната, културната, спортната и бизнес инфраструктура, на територията на общината.  

Икономика

І.2 Проект за изграждане на мрежа и клъстери от  високо-технологични, ресурсно и производствено-технологично обвързани МСП.

І.3 Разработване на проект за изграждане на система  от нови интегрирани стопански структури в селското и горското стопанство, чрез концентрация на капитала, коопериране, сдружаване и други форми с цел, ефективно използване на ресурсите в т.ч. земята, техниката, суровините, материалите, кадрите, финансовите средства и други; 

Градска среда и урбанизация

І.4 Проект за развитие на мрежата от населени места и териториално-урбанистичната структура в дългосрочен план
І.5 Разработване на генерален план за развитие на градската среда в селищата от общината, разглеждани като част от  единна агломерационна система.  
8.3   ВТОРО РАВНИЩЕ - Основни проекти с мултипликационен ефект    

Дефинирани са основни проекти, които следва да се реализират приоритетно, отнасящи се за решаване на важни проблеми за развитието на цялата община и имащи икономическо и социално отражение в различни направление на стопанския, социалния и културния живот. Те също имат мултипликационен ефект, но  могат да се реализират самостоятелно и без анализ на взаимозависимостите с други проекти.  Тяхната важност, значимост, перспективност и възможност да се решат в кратки срокове са пределно ясни предварително и по тази причина може да се пристъпи бързо към пред проектни проучвания и търсене на инвестиционен ресурс. 
1. Довършване административна сграда на общината в гр.Радомир  

2. Разработване на единна транспортна схема за транспортно обслужване на населението 
3. Единен за общината проект за изграждане на система от  модерни търговски центрове и нова организация за маркетингови услуги, изкупуване и търговска реализация на продукцията на вътрешния и международните пазари. 

4. Проект за организация и управление на интегрирано общинско сметосъбиране и депониране на отпадъците.
5. Укрепване на административния капацитет и подобряване на организацията и управлението на общината и процесите за реализация на стратегическата програма.
6. Единен проект за лесоустройство и залесяване на пустеещи земи подложени на активна ерозия, залесяване на подходящи общински и държавни земи с бързо растящи дървесни видове и производство и преработка на дървесина.
7. Създаване на бизнес център за консултантско, информационно и научно-техническо обслужване и практическо подпомагане бизнеса, на фирмите и стопански активното население за прилагане на съвременни подходи за производство, развитие на бизнеса, и неговото ефективно управление; 


8. Проект - бизнес–център за обучение за старт в бизнеса, мениджмънт, маркетинг, търговия, икономика, иновационен мениджмънт, подготовка и управление на проекти и други.

9. Организиране на специализиран квалификационен и информационен център за повишаване на квалификационното равнище на общинската администрация и другите органи за управление, свързано с: подготовка и управление на проекти:  разработване на бизнес планове за осигуряване на инвестиции за развитие на бизнеса и усвояване на средства от европейските  и националните фондове.; разработване на индикативни планове и програми за развитие и други.  

10. Изграждане на консервно предприятие в с. Бобораци или с. Негованци 

11. Газификация  на гр.Радомир  
12. Осигуряване на достъпна среда за хора с увреждания в болницата в гр. Радомир /съоръжаване с товарен пътнически асансьор, вътрешна реконструкция и изграждане на външните съоръжения за достъп/.  

13. Разширяване и реконструкция на старчески дом в гр.Радомир /саниране, разширяване с два етажа/ .
14. Изграждане на обществена трапезария и помощно стопанство към нея, за хора които не могат да си осигурят храна сами

15. Създаване на бюра за социални услуги

16. Изграждане на дом за незрящи хора 

17. Създаване на интегрирана библиотечно-информационна система в община Радомир

18. Възстановяване на дивечовъдни стопанства в околностите на с. Радибош, с. Прибой, с. Борнарево, с. Николаево и с.Копаница, както и  с.Байкалско, с.Дебели Лаг.

19. Изграждане на балнеолечебен център "Чокльово блато" до с. Байкалско.

20. Изграждане на балнеолечебен център в с. Долни Раковец.  

21. Създаване на център за природолечение в околностите на селата Долна Диканя, Горна Диканя, Дрен. 
22. Разработване на проект за побратимяване със сходни общини от Русия, Белгия , Сърбия и Черна Гора и др.
8.4   ТРЕТО РАВНИЩЕ  - Подържащи проекти /подържане на оптимална икономическа, жизнена, културна и т.н.среда/
 Проекти, важни за поддържане на по-добра и оптимална икономическа, жизнена културна и т.н. среда. Тези проекти са на трето йерархическо равнище по важност, но тяхното изпълнение може да се реализира в краткосрочен и средносрочен план. Те имат поддържаща функция и не могат да окажат решаващо влияние за динамично и по Европейските стандарти развитие.

1. Реконструкция и модернизация на градските пазари в гр.Радомир.
2. Изграждане на животински пазар в гр.Радомир.
3. Рехабилитация на четвъртокласната пътна мрежа в общината.  

4. Рехабилитация на уличната мрежа в гр.Радомир.

5. Изграждане на нови улици в с. Дебели лаг, с.Друган, с.Стефаново, с.Чуковец,с. Д.Диканя .   

6. Реконструкция мост на р. Главеж в с. Негованци  

7. Изграждане на мост на р.Струма – с.Николаево
8. Доизграждане на канализация в централната градска част на гр.Радомир и в квартал Върба.

9. Реконструкция на градския водопровод в гр.Радомир.  

10. Рехабилитация на водопровод  в с. Стефаново, с. Друган, с. Долни Раковец, с.Владимир, с. Негованци , с. Кондофрей , с. Старо село, с. Байкалско, с. Борнарево, с. Жедна, с. Касилаг, с. Гълъбник, с. Дрен
11. Подобряване на уличното осветление в с. Жедна, с. Кошарите, с. Негованци, с. Долни Раковец, с. Гълъбник, с. Стефаново и с. Касилаг.
12. Изграждане на газова електроцентрала за нуждите на общината
13. Рехабилитация на междублоковите пространства /детски площадки, зелени площи/ в гр. Радомир.

14. Обновяване и реконструкция на градския парк.

15. Повишаване на енергийната  ефективност на болницата в гр. Радомир /топлоизолация, дограма, поправка на покрив, подмяна на водопроводна инсталация, отоплителна инсталация, бояджийски работи/ . 
16. Довършване изграждането на хирургическото отделение и кухненския блок в болницата 

17. Внедряване на мерки за енергийна ефективност в общински образователни институции – детски ясли и градини, обединени детски заведения, основни и средни училища, включително спортни салони /топлоизолация, подмяна на дограма, локални инсталации, включващо следните поддейности:
- Подмяна на дограма /прозорци и врати/;
- Топлинна изолация на външни конструкции и елементи, в това число външни стени, покриви и подове;
- Основен ремонт, модернизация или подмяна на котелни стопанства или прилежащите им съоръжения, включително смяна на горивната база при доказан енергоспестяващ и екологичен ефект;
- Изграждане на инсталации за оползотворяване на възобновяеми енергийни източници /ВЕИ/ за задоволяване на нуждите от енергия на сградата, обект на интервенция, които не генерират приходи /печалби/ от търговска дейност за бенефициента в процеса на експлоатация на съоръженията;
- Балансиране на отоплителната /охладителната/, вентилационната инсталация;
- Ремонт или подмяна на вътрешната отоплителна /охладителна/, вентилационната инсталация;
- Монтиране на радиаторни термостатични вентили и разпределители;
- Въвеждане на енергоспестяващо осветление;
- Внедряване на автоматизирани системи за управление и регулиране на потреблението на топлинна и електрическа енергия;
- Съпътстващи строително-монтажни работи, в това число ремонт и подмяна на електрическа инсталация, хидроизолация /вкл. прилежащо дворно място/, свързани с внедряването на мерки за енергийна ефективност;
- Извършване на обследване за енергопотребление. Подмяна на водопроводна инсталация. Създаване на достъпна училищна среда за деца с физически увреждания. Обзавеждане на кабинети.
2.8.1.1. НУ “Архимандрит Зиновий” гр.Радомир
2.8.1.2. НУ “Любословие” гр.Радомир
2.8.1.3. ОУ “Христо Смирненски” гр. Радомир
2.8.1.4. ОУ “Иван Вазов” с.Извор
2.8.1.5. ОУ “Христо Ботев” с.Гълъбник
2.8.1.6. СОУ “Христо Ботев” с.Дрен
2.8.1.7. СОУ “Св.Св. Кирил и Методий” гр.Радомир
2.8.1.8. ОДЗ “Радомирче”
2.8.1.9. ЦДГ “Слънце”
2.8.1.10. ЦДГ “Осми март”
2.8.1.11. ОДК-Радомир
18. Ремонт на читалища /фасада, вътрешни бояджииски работи, поправка на покрив/ 

a. "Напредък" с. Стефаново
b. "Е.Агайн" с.Владимир

c. "Отец Паисии" с. Извор

d. "В. Левски" с. Кленовик

e. Хр.Ботев" кв.Върба гр.Радомир

f. "Напредък" гр.Радомир
g. „Благой Попов” с.Дрен

19. Реконструкция на стадионите в гр.Радомир и с.Дрен /рехабилитация и доизграждане  на сградите и на тренировъчните съоръжения/.
20. Довършване и обзавеждане на  помещенията на ОДК в МКИЦ
21. Преустройство на част от НУ „Любословие”за рехабилитационен център за деца и младежи с умствени и физически увреждания
22. Изграждане на езиков кабинет в МКИЦ
23. Реставрация на паметници на културата в общината.  

a. "Комплекс църква св. Петка и килийно училище" в с. Радибош - Паметник на културата І категория /ремонт на сградите и социализиране на обекта/

b. Ремонт на Етнографски музей "Стойова къща" гр.Радомир - архитектурен паметник на културата 

c. Ремонт на сградата на историческия музей в гр.Радомир ул.Люлякова №50 

d. ХКР и СКР на църква "св.Николай"  с.Чуковец
24. Изграждане на археологически музей в гр.Радомир

25. Почистване на речните корита в общината.

26. Корекция на речната ос на реката в гр.Радомир /от „Извора” до парка/.

27. Естетизиране на централната градска част в гр.Радомир /фасади на сградите, нивелетно площно решение, настилка, водни площи/.  

28. Водоснабдяване на селата Поцърненци,  Прибой, Бобораци, Кошарите, Чуковец, Копаница, Д. Диканя, с.Беланица.   

29. Изграждане на връзка на водопровода гр-Батановци – гр.Радомир за водоснабдяване от язовир”Студена”.

30. Изграждане на канализация и пречиствателна станция  в с. Стефаново, с. Друган, с. Долни Раковец, с.Владимир, с.Извор, с.Дрен, Горна Диканя, Долна Диканя, Гълъбник.
31. Санитарно охранителна зона на минерален извор каптаж и помпена станция в с.Долни Раковец
32. Изграждане на предприятие за преработка на отпадъци
33. Изграждане на фабрика за преработка на пластмасови отпадъци

34. Изграждане на ветрогенераторна станция в гр.Радомир - 2 MW
35. Изграждане на екоферма за преработка на естествена тор в района на с. Д. Раковец, с. Друган, с.Владимир
36. Изграждане на терминал за комбинирани превози в с. Кондофрей

37. Създаване на център за парашутни спортове

Основанията за това подреждане на проектите в този йерархически ред  са следните:

· Важно предимство на този подход е свързано с възможността след реализацията на проектите за разработване на  комплексните програми, да се разработи единен за общината икономически, технологически, пазарно и социално обоснован план за развитие. Той ще обхваща целия спектър от проблеми и отделни проекти, които трябва да се решат в тяхната последователност и за които може да се даде обективна оценка на тяхната икономическа ефективност и социална значимост. След реализацията на проекти от първо равнище /до две години от старта на тяхното финансиране/ може да се представи пълна картина за това как ще изглежда общината и нейното икономическо, социално, културно и т.н.равнища и нейното място и стандарт в национален и европейски план.
· Важно предимство от посочения резултат е възможността да се привлича инвестиционен капитал от големи инвеститори, които отчитат предимствата и сигурността на комплексните и многосвързани инвестиционни проекти. Този подход е фактор и за привличане на повече средства от Кохезионния и Структурните фондове от ЕС, както и за тяхното ефективно използване и интегриране за комплексните  проекти. 
· По принцип има възможност да се предвидят множество проекти например за изграждани на МСП. Най-общо те могат да се съобразят с ресурсите и други основни фактори но за инвеститорите те няма да бъдат атрактивни защото нямат гаранции, че всички останали фактори от които зависи техния краен резултат ще бъдат гарантирани. 

· Отговора на комплексните изискванията на инвеститорите е разработването на комплексни програми и свързаните с тях проекти за развитие. Тяхната конкретизация  е резултат от комплексни изследвания и проектиране в съответствие с специфичните мести условия. Те са съобразени с  изискванията на национално равнище, но приоритет трябва да бъдат  възможностите за динамично и устойчиво развитие на общината. 

· В този аспект и по същество те са своеобразни индикативни планове в които са ясни всички бъдещи действия, отговорностите на всички равнища и преди всичко ясната визия как в перспектива ще изглеждат общинската икономика, инфраструктурата, условията за живот, кадрите и всички останали условия за добър бизнес и високо качество на живота. 
9. ЕФЕКТ ОТ РЕАЛИЗАЦИЯ НА СТРАТЕГИЯТА 
ПОВИШАВАНЕ НА КОНКУРЕНТНО - СПОСОБНОСТТА
Повишаването на конкурентно-способността е функция от цялостна реализация на стратегията на основата на:

· цялостното обновяване на производствено-икономическите връзки на общинско и национално равнище;
· развитие на базата за производство на продукти за преработка, свързаното с това изграждане на мрежа от малки и средни предприятия;
· ориентация за развитие на икономиката, базирано на високите технологии и съвременни подходи за управление;
· Хармонизирано повишаване на квалификационното равнище на кадрите в производствената и управленската сфера;

· Разкриване на нови възможности за привличане на висококвалифицирани специалисти от прилежащите индустриално–агломерационни центрове;
РАЗВИТИЕ НА ИНФРАСТРУКТУРАТА
Предложения подход за подобряване на инфраструктурата, който съчетава проектите с оперативно-тактическо и стратегическо значение, е гаранция за по-ефективно развитие на инфраструктурата  и мултипликационен ефект в следните направления:
· преодоляване на различията между населените места в общината и цялостно подобряване на условията за живот 
· Създаване на комплекс от условия за развитие на бизнеса и привличане на нови инвестиции. 
· Повишаване на мобилността на населението. 

ПОДОБРЯВАНЕ НА ЖИЗНЕНАТА СРЕДА И КАЧЕСТВОТО НА ЖИВОТ

· намаляване на безработицата в периферните и слаборазвити селища; 

· подобряване на качеството и достъпа  до административни, транспортни, търговски, здравни и други услуги 
· подобряване на екологичната среда.
· Ограничаване на миграцията и подобряване на демографските характеристики чрез привличане на нови жители;

ПОДОБРЯВАНЕ НА АДМИНИСТРАТИВНИЯ КАПАЦИТЕТ 

· Развитие на кадровия потенциал  и оптимизиране на възможностите за ефективно използване на консултантски услуги и управление на проекти ; 

· Цялостно усъвършенстване на организацията и управлението на общината;.

· Развитие на институционалната  и бизнес координацията на национално и регионално ниво
ЕФЕКТ  ОТ РЕАЛИЗАЦИЯТА НА АЛТЕРНАТИВНИЯ ПОДХОД
· Създаване на принципно нови условия за комплексно стратегическо планиране и разработване на индикативни планове и програми за развитие на общината като единна социално-икономическа и  урбанистична единица. 
· Разкриване на възможности за реализиране на комплексни проекти и свързаните с това възможности за привличане на големи инвеститори и повишаване на инвестиционната активност.
· Възможности за развитие на общинската икономика като единна част от интегралните национални икономически структури и междуотраслови връзки.

· Осигуряване на системна технологична и ресурсна обвързаност и интегриране на икономиката на общинско равнище.

· Последователност  при изграждането на производствените структури като резултат от мултипликационния ефект при реализацията на структуроопределящите проекти
· Гарантиране на възможностите за равномерно  развитие на инфраструктурата, икономиката в различните отраслови направления и цялостното подобряване жизнената среда и условията за живот.
Финансовата бюджетна прогноза за следващия десет годишен период, основана на екстраполация на данните от период 2001 – 2005 година показва, че общината има капацитет да управлява проекти на обща стойност 15 милиона лева. Решението на проблема за управление на проекти извън посочените възможности на общината е дефинирано като част от приоритетите, мерките и проектите на стратегическия план.

Прогнозните бюджетни средства представляват 20% от общата прогнозна стойност на стратегическия план за развитие за периода 2006-2015 година, което е достатъчно да осигури участието на общината като съфинансираща институция по проектите. 
ПРИЛОЖЕНИЯ
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�  Производството на слънчоглед в България последните години достигна максималните равнища и като добиви и като засети площи. Това увеличение е постигнато при условията на недостатъчно прилагане на съвременни агротехнически мероприятия, което ще доведе до снижаване на икономическата ефективност от това производство през следващите пет години.  Необходима е цялостна оценка на сеитбообръщението и третирането на почвата с препарати с цел минимизиране на негативните влияния в бъдеще. 
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